MUNICIPIO DE CEU AZUL

Estado do Parana
Av. Nilo Umb. Deitos, 1426—Centro— CEP 85840-000 — Fone (45)3266-1122
CNPJ 76.206.473/0001-01 — e-mail: pref.compras@netceu.com.br

EDITAL DE SERVICOS

PREGAO N° 61/20}9 —M.C.A. - Forma Eletrdnica
TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO GLOBAL
PROCESSO N° 288

1. PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do Parana, pessoa juridica de direito interno, Inscrita no CNPJ
sob n°. 76.206.473/0001-01, sita na AV. Nilo Umberto Deitos, 1426, Centro, Céu Azul — PR, torna publico
para conhecimento, dos interessados, que realizard licitagdo na modalidade Pregdo — Forma Eletrénica,
do tipo “MENOR PRECO GLOBAL”, em conformidade com: a Lei Federal n°® 10.520, de 17 de junho
de 2002, o Decreto Municipal n°® 1.863/2006, Lei complementar n°® 123/2006 e alteragdes posteriores e
subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666, de 21/06/93, e suas alteracfes posteriores, referenciado na IN 5,
para a “Contratacdo de empresa pessoa juridica para prestacdo de servigos de preparo de merenda
escolar destinados aos alunos da rede municipal de ensino, preparadas e servidas nas Escolas e
CEMEIS, conforme especificagdes e condi¢es do Termo de Referéncia, observadas as caracteristicas e
demais condic¢des definidas neste Edital e em seus Anexos.

1.2. S&o pregoeiros da Administracdo Municipal de Céu Azul: Douglas de Mattia, EI6i Kafer e Nilce Tomazini,
designados pela Portaria n® 144/2019, de 23/07/2019, publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Céu Azul no dia 23/07/2019.

1.3 Tendo a licitagdo a seguinte programagéo:

Local da sessdo e cadastro da proposta: O recebimento das propostas, abertura e disputa de
precos, seréd exclusivamente por meio eletrdnico www.bll.org.br “acesso identificado”

Recebimento das propostas: até as 08:30 horas do dia 04/09/2019.

Abertura das Propostas: as 09:00 horas do dia 04/09/2019.

Inicio da sessdo de disputa de precos: as 09:30 horas do dia 04/09/2019.

Referéncia de tempo: horario de Brasilia - DF

1.4 A documentacdo completa se encontra & disposicdo dos interessados no endere¢o acima mencionado, em
horario comercial, podendo também ser obtido diretamente no site www.ceuazul.pr.gov.br através do link
licitagBes, ou ainda no site www.bll.org.br . Maiores informacdes poderdo ser obtidas junto ao setor de
LicitagOes, ou pelo fone (45) 3266-1122 ou e-mail: pref.compras@netceu.com.br.

1.5. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer cidadao ou pretenso
licitante podera impugnar este ato convocatorio, de acordo com a legislacéo e instrugdes contidas no item 4 do
presente Edital.

1.6. Os esclarecimentos sobre o contetdo do Edital e seus Anexos somente serdo prestados e considerados
quando solicitados por escrito ao Pregoeiro ou & Equipe de Apoio, até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada
para a abertura da licitacdo, enderecados ao e-mail: pref.compras@netceu.com.br. As respostas a todos os
questionamentos (ddvidas ou esclarecimentos) serdo disponibilizadas no site do Municipio -
www.ceuazul.pr.gov.br, no link Licitagfes, bem como no enderego: www.bll.org.br, para ciéncia de todos 0s
interessados.

1.7. Os atos e decisdes da presente licitacdo serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Céu Azul, acessivel no sitio eletrbnico do Municipio de Céu Azul no seguinte endereco:
www.ceuazul.pr.gov.br e disponibilizados também no endereco: www.bll.org.br.
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1.8. As comunicacOes dirigidas por meio eletronico ao representante do licitante suprem, para todos os
efeitos, o dever de comunicacdo por parte do Municipio, ressalvada as hiplteses previstas nas quais a
publicidade seré efetuada através do Diério Oficial Eletronico do Municipio de Céu Azul.

2. OBJETO, PRECO MAXIMO

2.1 - A presente licitacdo tem por objeto a Contratacdo de empresa pessoa juridica para prestacdo de
servicos de preparo de merenda escolar destinados aos alunos da rede municipal de ensino, preparadas e
servidas nas Escolas e CEMEIS, conforme especificacBes e condicbes do Termo de Referéncia”,
observadas as caracteristicas e demais condicGes definidas neste Edital e em seus Anexos, pelo periodo de 12
(doze) meses com previsdo de prorrogacdo por iguais e sucessiveis periodos, em conformidade com a Lei
8.666/93.

2.2 — Especificacdes das condigdes, quantitativos, conforme constante no Termo de Referéncia / Projeto Basico
Anexo | e demais anexos do presente edital.

2.3. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste objeto descritas no portal www.bll.org.br e
as especificacBes constantes deste Edital, prevalecerdo as constantes no edital.

2.4. O preco maximo mensal global neste certame estd fixado em R$ 20.568,46 (vinte mil, quinhentos e
sessenta e oito reais e quarenta e seis centavos), totalizando R$ 246.821,52 (duzentos e quarenta e seis mil,
oitocentos e vinte e um reais e cinquenta e dois centavos), pelo periodo de 12 (doze) meses.

2.5. A competicdo se dara por menor preco global, sendo que o licitante devera formular sua proposta
respeitando os valores maximos, fixados no “Or¢camento para Defini¢do do Valor Maximo da Licitagdo”, sob
pena de desclassificagdo da proposta, quando, apds sessdo de lance e negociagdo direta do pregoeiro a proposta
ainda for superior ao maximo estabelecido no edital.

3. DOCUMENTOS INTEGRANTES
3.1 - Integram o presente Edital, como partes indissociaveis, 0s seguintes anexos:
ANEXO 01 - TERMO DE REFERENCIA DO OBJETO
ANEXO 02 - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL PARA LICITANTE VENCEDOR E
MODELO DE PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS
ANEXO 03 - EXIGENCIAS PARA HABILITAQAO (E MODELOS)
ANEXO 04 - MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

4. DA IMPUGNAGCAO AO ATO CONVOCATORIO

4.1. As impugnac0es ao presente edital poderdo ser feitas até as 17:30 horas do 2° (segundo) dia Util anterior a
data fixada para a realizacdo da sessao publica do pregdo, por qualquer cidaddo ou licitante.

4.2. A impugnacdo devera ser apresentada por escrito, dirigida ao Pregoeiro, e conter o nome completo do
responsavel, indicacdo da modalidade e nimero do certame, a razdo social da empresa, nimero do CNPJ,
telefone, endereco eletrdnico para contato, devendo ser protocolada no Departamento de Licitagdes da
Prefeitura de Céu Azul, no endereco indicado no preAmbulo, no horério das 08h00 as 12h00 e as 13:30 as 17:00
ou encaminhada através de e-mail no endereco eletrdnico: pref.compras@netceu.com.br, com posterior
encaminhamento do original.

4.3. A impugnacdo serd julgada em até 24 (vinte e quatro) horas, a contar da data do seu recebimento e a
resposta sera publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Céu Azul, e disponibilizada no site
www.ceuazul.pr.gov.br.

4.3.1. N&o seréo conhecidas as impugnages interpostas por fax e/ou vencidos 0s respectivos prazos legais.

4.3.2. Procedentes as razdes da peticdo de impugnacdo contra o ato convocatério, serd designada nova data para
a realizagéo do certame.
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5. CONDICOES PARA PARTICIPACAO:

5.1 Poderdo participar desta Licitacdo todas e quaisquer empresas ou sociedades, cujo objeto social seja
pertinente e compativel com o objeto deste Pregdo e que estejam regularmente estabelecidas no Pais, que sejam
especializadas e credenciadas no objeto desta licitacdo e que satisfacam todas as exigéncias, especificacdes e
normas contidas neste Edital e seus Anexos.

5.2 Poderdo participar deste Pregdo Eletronico as empresas que tiverem ou em prazo habil formalizarem o seu
cadastro junto a Bolsa de Licitacdes e Leildes - BLL apresentando toda a documentacao por ela exigida para
respectivo cadastramento (www.bll.org.br/cadastro). Suporte do Fornecedor 41-3097-4600, contato@bll.otg.br.

5.3 E vedada a participacio de empresa em forma de consorcios ou grupos de empresas.

5.4 N&o podera participar da licitacdo a empresa que estiver sob faléncia, concordata, concurso de credores,
dissolucéo, liquidagdo ou que tenha sido declarada inidénea por 6rgéo ou entidade da administracdo publica
direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou Distrito Federal ou que esteja cumprindo periodo de
suspensdo no ambito da administragdo municipal.

5.5 A microempresa ou empresa de pequeno porte, além da apresentacdo da declaragdo constante no Anexo 3
Modelo 4 junto a documentagédo de habilitacdo, deverd, quando do cadastramento da proposta inicial de preco a
ser digitado no sistema, informar no campo préprio o seu enquadramento como ME ou EPP para fazer valer o
direito de prioridade do desempate. Art. 44 e 45 da LC 123/2006.

5.6 A participacdo neste certame importa ao licitante o conhecimento de todas as condicdes estabelecidas
no presente Edital, bem como a observancia dos regulamentos, normas administrativas e técnicas
aplicaveis.

6. DO CREDENCIAMENTO NA LICITACAO
6.1. O licitante deverd estar previamente credenciado no sistema “Pregao Eletronico”, no sitio www.bll.org.br.

6.2. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificagdo e de senha, pessoal e intransferivel,
para acesso ao sistema eletrénico.

6.3. O credenciamento do licitante, dependera de cadastro junto a Bolsa de Licitacdes e Leildes - BLL
apresentando toda a documentacdo por ela exigida para respectivo cadastramento (www.bll.org.br/cadastro).
Suporte do Fornecedor 41-3097-4600, contato@bll.otg.br.

6.4. O uso da senha de acesso ao sistema eletrdnico é de responsabilidade exclusiva do licitante, incluindo
qualquer transacdo por ele efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema
ou ao Municipio responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por
terceiros.

6.5. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica responsabilidade legal do licitante e a presuncao
de sua capacidade técnica para a realizacdo das transacdes inerentes ao Pregdo na forma eletronica.

6.6. O licitante dever4 comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato bloqueio de acesso.

6.7. O licitante serd responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

6.8. O licitante deverd acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do pregéo,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o.

7. DO CADASTRAMENTO DA PROPOSTA NO SITE

7.1. A proposta eletrénica deverd ser encaminhada, exclusivamente por meio do site www.bll.org.br, até as
8:30 horas do dia 4 de setembro de 2019, horéario de Brasilia-DF.

7.2. Até a abertura da sessdo publica os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente
apresentada.
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7.3. O licitante devera dar oferta firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra condi¢do que
induza o julgamento a ter mais de um resultado.

7.4. A apresentacdo das propostas implicard na plena aceitacdo, por parte do licitante, das condicdes
estabelecidas neste edital.

7.5. Ocorrendo discordancia entre o valor numérico e por extenso contido na proposta, prevalecera este ultimo,
e no caso de discordancia entre o valor unitario e total, prevaleceré o primeiro.

7.6. As propostas NAO DEVEM CONTER NENHUMA IDENTIFICACAO DO LICITANTE PROPONENTE
(tais como nome, CNPJ, papel timbrado da empresa, telefone, e-mail, etc.), sob pena de desclassificacao.

8. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

8.1. A partir das 09:00 horas do dia 4 de setembro de 2019, horario de Brasilia-DF, a sessdo publica na
internet, no sitio eletrénico www.bll.org.br, serd aberta por comando do Pregoeiro, com a divulgacdo das
propostas eletrdnicas recebidas.

8.2. A comunicacéo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca de mensagens, em
campo proprio do sistema eletrénico.

8.3. Cabe ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregéo,
ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de neg6cios diante da inobservancia de qualquer mensagem
emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

8.4. Aberta a sessdo, o0 Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificard aquelas que néo
estiverem em conformidade com o0s requisitos estabelecidos no edital, sejam omissas, apresentem
irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento, ou que identifiquem o licitante.

8.5. A desclassificacdo de proposta serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

8.6. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

8.7. Néo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagéo do certame na
data marcada, a sessdo publica sera automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no
horério estabelecido neste edital, desde que ndo haja comunicacéo do pregoeiro em contrario.

9. DA FORMULACAO DOS LANCES

9.1. A partir das 09:30 horas do dia 4 de setembro de 2019, horario de Brasilia-DF. Sera aberta a etapa
competitiva, os licitantes com propostas classificadas poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletronico.

9.2. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, ndo sendo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor,
prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar pelo sistema.

9.3. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado no sistema.

9.4. Durante o transcurso da sessdo, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificacdo do ofertante.

9.5. As propostas ndo deverdo estar com valores superiores ao maximo fixado no Edital (REFERENTE AO
VALOR GLOBAL) e ndo havendo lances com valores iguais ou inferiores, serdo desclassificados.

9.6. Fica a critério do pregoeiro a autorizacdo da correcdo de lances com valores digitados errados ou situacdo
semelhante, mesmo que antes do inicio da disputa de lances.

9.7. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva e total
responsabilidade do licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteragéo.

9.8. A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada mediante aviso de fechamento iminente dos lances,
emitido pelo sistema eletrénico, apds o que transcorrerd periodo extra. O periodo extra ocorrerd em um
intervalo que podera ser de 01 (um) segundo a 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema
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eletronico, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcdo de lances, ndo podendo em hipotese
alguma, as empresas apresentarem novos lances. (FECHAMENTO RANDOMICO)

9.9. O Pregoeiro podera suspender a sessdo de lances caso seja imprescindivel a realizacdo de eventual
diligéncia.

9.10. Realizada a diligéncia, o Pregoeiro notificard os licitantes sobre a data, horario e local onde serd dado
prosseguimento a sessao publica.

9.11. Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema eletrénico permanecer
acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

9.12. No caso da desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do Pregédo
serd suspensa automaticamente e tera reinicio somente apds comunicacao expressa aos participantes no portal
da licitacdo.

10. DO ENVIO DA PROPOSTA DE PREGCOS APOS A SESSAO DE LANCES

10.1. A licitante detentora da menor proposta devera, no prazo de trés horas, apos notificacdo do pregoeiro,
através do sistema do portal, encaminhar via e-mail (para pref.compras@netceu.com.br) sua proposta formal
e escrita, acompanhada da planilha de composi¢cdo de custos e convencado referenciada na elaboracéo da
proposta. Para proceder a analise da aceitabilidade da proposta conforme XI, Art 4° da Lei 10.520/02; Proposta
a qual sera disponibilizada no portal (aba Arquivos) para conhecimento dos demais licitantes. O prazo de envio
podera ser alterado por solicitacdo do licitante convocado ou por decisdo do Pregoeiro, ambas opcdes
devidamente justificadas.

10.2 - A Proposta _de Precos deverd ser apresentada preferencialmente conforme modelo (Anexo 2)
obedecendo as seguintes condigoes:

a) Deve ser redigida com clareza em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso
corrente;

b) Néo deve conter rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas que dificultem sua anélise;

c¢) Deve conter nome, enderego, CNPJ do licitante, assim como, preferencialmente, endereco completo,
telefone endereco eletrdnico, se houver, para contato;

d) Deve conter identificagdo do numero do Pregéo; e

e) Deve ser datada e assinada pelo representante legal do licitante ou pelo procurador na sua Gltima
pagina e rubricada nas demais paginas.

10.3 - A Proposta de Precos devera conter:

a) Descricdo individualizada e precisa do objeto da licitacdo, em conformidade com as especificacdes
contidas neste Edital e em seus Anexos;

b) Indicacdo dos valores, com no maximo 02 (duas) casas decimais, (dois digitos apos a virgula, ex.:R$
0,00);

c) Indicacdo do preco unitario/mensal e total do item e global da proposta para a prestacdo dos servicos;
d) Data, assinatura e nome completo do representante legal da empresa;

e) Indicacdo do prazo de validade das propostas de precos apresentadas, que sera de no minimo 60
(sessenta) dias, a contar da data da sessdo publica do Pregdo. Caso o proponente ndo informe o prazo de
validade da proposta sera automaticamente considerado o prazo de 60 (sessenta) dias;

f) Indicacdo da quantidade de postos de trabalho que sera alocada na execugdo do contrato, conforme
no Termo de Referéncia / Projeto Basico - Anexo I;

g) Devera ser anexada a proposta planilha de custos e formacdo de precos conforme modelo (anexo 2),
vedado o preenchimento desta com dados aleatérios, sob pena de desclassificacdo da proposta, indicacdo do
ano do acordo, convencao ou sentenca normativa em dissidio coletivo, utilizado para referenciar a elaboracéo
da proposta;
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h) Nos pregos propostos deverdo estar incluidas além do lucro todas as despesas diretas e indiretas,
relacionadas com a prestacdo dos servicos, como: saldrios, tributos, fretes, seguros, encargos sociais,
trabalhistas, uniformes, EPIs e todas as demais despesas necessarias a execuc¢do do objeto.

i) Nao deve conter rasuras, emendas, borrées ou entrelinhas que dificultem sua analise;

10.4-A Planilha detalhada de formacdo de Precos deverd ser apresentada juntamente com a proposta,
preferencialmente conforme modelo (Anexo 2) obedecendo as seguintes condicdes:

a) a planilha devera expressar os salarios, adicionais, encargos sociais, provisfes, taxas, insumos,
tributos, e demais informacGes necessarias; Caso a empresa proponente deixe de mencionar qualquer item na
composicao de custos ou subdimensionar o item ou percentual de incidéncia, devera essa arcar com 0s custos
ndo sendo motivo para posterior pedido de recomposi¢do ou reajuste.

b) Compor memoria de calculo detalhada que contenha a metodologia e férmulas dotadas pelo licitante
para obtencdo dos valores propostos para 0s encargos, insumos e demais componentes da planilha de
composicdo de custos e formacao de pregos do posto de trabalho envolvido no servico.

c) deve conter a composic¢do dos custos dos servigos para a merendeira com jornada de 40 horas e 30
trinta horas;

d) Deve conter identificagdo do nimero do Pregéo;

e) Deve ser datada e assinada pelo representante legal do licitante ou pelo procurador na sua Ultima
pagina e rubricada nas demais paginas.

10.5 — A copia da CCT (convencao coletiva do trabalho) utilizada como referéncia para a elaboracdo da
proposta e planilha de composigdo de precos. A respectiva convengdo devera ser a em vigéncia e utilizada para
a elaborag&o da proposta. Devera ser apresentada juntamente com a proposta;

10.6 — Nos precos da proposta e planilha deverdo estar incluidos, o lucro, taxa de administracdo, despesas
operacionais, despesas administrativas, encargos sociais, provisdes, impostos, taxas, EPI’s, uniformes, enfim
todas as despesas e custos referente a encargos sociais, trabalhistas, sindicais, fiscais e demais obrigacoes legais
e tributarias aplicaveis, seguros e todas as demais despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com a execucgao
dos servicos objeto da presente licitacdo, de responsabilidade exclusiva da Contratada. A proponente devera
considerar ainda possiveis adicionais de insalubridade/periculosidade decorrente das condigdes e instalagdo das
cozinhas. Néo sendo admitida a inclusdo de despesas incidentes sobre 0s servi¢os ou obrigagdes, encargos ou
aliquotas, ap6s a apresentacdo da proposta, sendo de total responsabilidade da proponente a previsdo de todos
0S Seus custos para a execucdo dos servicos objeto da presente licitagéo.

10.7 — Com a apresentacdo de proposta de pregos fica entendido que a proponente, sob sua responsabilidade,
tomou conhecimento sobre todas as condigdes para a execucdo dos servicos, inclusive visitando os locais de
execucdo dos servicos, a fim de tomar conhecimento das suas reais condigdes.

10.8 — Considerando que a presente licitacdo é do tipo menor prego por lote, a proponente ao apresentar
proposta para o lote devera automaticamente apresentar proposta para todos os itens nele constante, sob pena de
desclassificacdo da proposta.

10.9 - A apresentacdo da Proposta de Precos pelo licitante implica na aceitacdo das condigbes estabelecidas
neste Edital e em seus Anexos e no Termo de Referéncia/Projeto Basico.

10.10. O Pregoeiro reserva-se o direito de realizar diligéncias para instru¢do do processo sobre informagdes que
ndo estejam claras, bem como de solicitar documentos complementares que julgar necessarios para oS
respectivos esclarecimentos.

10.11 - O licitante podera vistoriar o local de execucdo do objeto, até a data limite para apresentacdo das
propostas, em horario previamente marcado pelo telefone (45) 3266-1122, das 8h30min as 12h e das 14 as 17h,
de 22 a 62 feira, em dia Util. Tendo em vista a faculdade da realizacdo da vistoria, os licitantes ndo poderao
alegar o desconhecimento das condicdes e grau de dificuldades existentes como justificativa para se eximirem
das obrigacdes assumidas ou em favor de eventuais pretensGes de acréscimos de precos em decorréncia da
execucdo do objeto deste Pregéo.
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11. DA NEGOCIACAO

11.1. Apos o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro podera encaminhar contraproposta diretamente ao
licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o
critério de julgamento e o valor estimado para a contratacdo, ndo se admitindo negociar condicBes diferentes
das previstas neste edital.

11.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

12. DO CRITERIO DE JULGAMENTO
12.1. O critério de julgamento da presente licitacdo ¢ 0 MENOR PRECO GLOBAL.

12.2. N&o sera considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital nem precos ou vantagens
baseadas nas ofertas dos demais licitantes.

13. DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE

13.1. Todos os licitantes deverdo permanecer conectados até que o Pregoeiro possa verificar a ocorréncia de um
possivel empate, pois, caso aconteca, serdo tomadas as seguintes providéncias:

13.1.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte considerada empatada e mais bem classificada devera ser
convocada, apos o término dos lances, para apresentar nova proposta de prego inferior aquela considerada
vencedora do certame em até 5 (cinco) minutos da convocagdo, sob pena de precluséo;

13.1.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte acima indicada que efetivamente apresente nova
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, desde que em tempo habil, e atenda as
demais exigéncias previstas neste edital, tera adjudicado em seu favor o objeto licitado;

13.1.3. Néo ocorrendo contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, seréo
convocadas as microempresas e as empresas de pequeno porte remanescentes consideradas empatadas na
ordem classificatoria para o exercicio do direito de ofertar proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora do certame.

13.2. Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao lance mais vantajoso.

13.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrem em situacdo de empate, sera realizado sorteio entre aquelas para que se identifique a primeira que
poderé apresentar melhor oferta.

13.4. Somente se a contratacdo de microempresa ou empresa de pequeno porte que esteja dentro do critério de
empate ndo ocorrer, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora, atendidas
as demais disposi¢des deste edital.

13.5. O disposto nos itens acima somente sera aplicavel quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

14. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

14.1. Encerrada a etapa de lances e depois de concluida a negociacdo e verificacdo de possivel empate, 0
Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto as especificacdes do objeto ofertado e
compatibilidade do preco em relagéo ao valor estimado para a contratacéo.

14.2. O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do preco ofertado com
o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificagdes técnicas do objeto.

14.3. O Pregoeiro poderd solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do Municipio de Céu
Azul ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decisdo.

14.4. Ndo se considerara qualquer oferta de vantagem néo prevista neste Edital.
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14.5. Néo se admitird proposta que apresente valores simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com
0s precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalacfes de propriedade do licitante, para 0s
quais ele renuncie a parcela ou a totalidade de remuneracéo.

14.6. O Pregoeiro podera fixar prazo para o reenvio das planilhas de composicdo de precos quando o prego
total ofertado for aceitavel, mas os precos unitarios que compdem necessitem de ajustes aos valores estimados
pelo

14.7. Néo serdo aceitas propostas com valor global superior aos estimados ou com pre¢os manifestamente
inexequiveis, conforme dispde o artigo 48 da Lei Federal n.° 8.666/93.

14.8. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo demonstre sua viabilidade por meio de documentacdo que
comprove que 0s custos envolvidos na contratagdo sdo coerentes com os de mercado do objeto deste Pregao;

14.9. Havendo indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do paragrafo 3° do artigo 43 da Lei
Federal n.° 8.666/93, para efeito de comprovacdo de sua exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, 0s
seguintes procedimentos:

14.10. O licitante devera apresentar sua proposta obedecendo ao piso salarial fixado em Convencdo Coletiva de
Trabalho ou outra norma coletiva aplicavel.

14.11. Caso o licitante apresente sua proposta com o salario inferior ao piso salarial, ou outro componente da
planilhna com valor inferior, e esteja provisoriamente classificado em primeiro lugar, ele podera, apo6s
diligéncia, ajustar sua planilha promovendo a devida corre¢éo no prazo a ser estabelecido. O nédo atendimento
da diligéncia no prazo fixado ou a recusa em fazé-lo caracteriza hipétese de desclassificagdo da proposta.

14.12. Também sera desclassificada a proposta que, ap6s as diligéncias, ndo corrigir ou justificar eventuais
irregularidades apontadas pelo Pregoeiro.

14.13. A adequacdo da proposta na forma dos itens anteriores ndo poderad acarretar majoracdo de seu valor
global.

14.14. Se a proposta ndo for aceitavel, ou for desclassificada, 0 Pregoeiro examinara a subsequente, e assim
sucessivamente, até a apuracao de uma proposta que atenda a este edital.

14.15. No julgamento das propostas, o0 Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos os licitantes, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacéo.

15. DA HABILITACAO

15.1. A documentacdo de habilitacdo encontra-se disciplinada no Anexo 3 — Exigéncias para Habilitacdo, do
presente Edital, cuja qual devera ser atendida integralmente sob pena de inabilitagdo;

16. DO ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTACAO

16.1. A licitante detentora da menor proposta devera, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apds notificacdo
do pregoeiro através do sistema do portal, remeter via e-mail (para pref.compras@netceu.com.br) cépia simples
de dos documentos de habilitagdo, conforme exigida no edital. Para proceder a andlise da aceitabilidade;
Documentacdo a qual sera disponibilizada no portal (aba Arquivos) para conhecimento dos demais licitantes.

16.2. A documentacdo, em original ou cépias autenticadas, e a proposta original, acompanhada da planilha
original e copia da convencdo, deverdo ser apresentadas no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
solicitagdo pelo pregoeiro, no seguinte endereco: Prefeitura Municipal de Céu Azul, Av. Nilo Umberto Deitos,
1426, Centro, Céu Azul — PR, CEP: 85840-000, Aos cuidados do Setor de LicitacOes;

16.3. Quando em caso da distancia e decorrente da logistica da entrega ndo for possivel cumprir a entrega no
prazo de 3 (trés) dias, o licitante devera comprovar o despacho dos documentos, mediante o envio do cddigo de
rastreamento para o e-mail pref.compras@netceu.com.br, comunicando formalmente o despacho dos
documentos.
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17. VERIFICACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO, DEFINICAO DO VENCEDOR

17.1 - Superada a etapa de classificacdo das propostas e de analise da proposta de preco do licitante classificado
em primeiro lugar, o Pregoeiro procedendo a verificacdo dos respectivos documentos, de acordo com as
seguintes condicdes estabelecidas no edital;

17.2 - Constituem motivos para inabilitacéo do licitante:

I) A ndo apresentacdo da documentagéo exigida para habilitacéo;

I) A apresentacdo de documentos com prazo de validade vencido, exceto quando se enquadrar no
beneficio da Lei Complementar n°. 123/2006e alteracdes;

I1I) A substituicdo dos documentos exigidos para habilitacdo por protocolos de requerimento de
certidGes exceto guando se enquadrar no beneficio da Lei Complementar n°. 123/2006 e Lei Complementar
Municipal 01/2015;

IV) O ndo cumprimento dos requisitos de habilitacdo, violagdo da lei ou regras deste edital.

17.3 - Se a proposta ndo for aceitivel ou se o licitante ndo atender as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro
examinard a proposta subsequente na ordem de classificagdo, verificando sua aceitabilidade, e procedera a
andlise dos seus documentos de habilitacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que
atenda o disposto neste Edital e em seus Anexos, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

17.4 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital e em seus Anexos, o licitante serad
declarado vencedor.

18. DOS RECURSOS

18.1. Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrird prazo de 24 (vinte e quatro) horas, durante o qual, qualquer
licitante podera de forma motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intengdo de recorrer.

18.2. A falta de manifestacdo motivada quanto a intencdo de recorrer importara na decadéncia desse direito.

18.3. Uma vez aceita a intengdo de recurso sera concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para a apresentacdo
das raz@es de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem as
contrarrazdes em igual prazo, que comecara a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

18.4. Os recursos e contrarrazGes deverdo ser manifestados por meio eletrbnico via internet, no site:
www.bbl.org.br, quando os recursos e manifestacGes forem tramitados direto no setor de licitacbes ou via e-
mail, esses serdo anexados ao processo no portal pelo pregoeiro, para conhecimento de todos.

18.5. O recurso contra decisdo do Pregoeiro ndo tera efeito suspensivo, exceto 0s recursos interpostos na fase
de julgamento de proposta e de habilitacéo.

18.6. Decorridos 0s prazos para 0s recursos e contrarrazdes, o Pregoeiro tera até 5 (cinco) dias Uteis para:
18.6.1. Negar admissibilidade ao recurso, quando interposto sem motivacdo ou fora do prazo estabelecido;
18.6.2. Motivadamente, reconsiderar a decis&o;

18.6.3. Manter a decisdo, encaminhando o recurso a autoridade julgadora.

18.7. O acolhimento do recurso importara na invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

18.8. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente
adjudicara o objeto e homologara o processo licitatério para determinar a contratacao.

18.9. Nédo havendo recurso, o Pregoeiro adjudicard o objeto ao licitante vencedor e encaminhard o
procedimento a autoridade superior para homologag&o.

18.10. A publicidade do julgamento dos eventuais recursos se dard na forma prevista no item 1.7 do presente
edital.

19. DA CONTRATACAO
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19.1. Ap6s a homologacdo da licitagdo, o contrato serd enviado ao licitante vencedor para assinatura.

19.2. Fardo parte da contratacdo, independentemente de suas transcri¢fes, as condigcfes estabelecidas neste
edital e a proposta da empresa contratada.

19.3. O licitante vencedor tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento do contrato, para
devolvé-lo assinado, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste
edital.

19.4. O prazo para devolucdo do contrato podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo justificada
da adjudicatéria e aceita pelo Municipio.

19.4.1. A pessoa que assinar o instrumento contratual devera demonstrar que possui poderes para praticar o ato,
mediante a apresentacdo de cdpias autenticadas dos atos constitutivos, alteracfes e demais documentos
necessarios a comprovacao de seus poderes.

19.5. Por ocasido da celebracdo do contrato e durante a vigéncia o licitante vencedor devera manter a
regularidade quanto a habilitagdo exigida no edital.

19.6. Em caso de recusa ou impossibilidade do licitante vencedor em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, executar o objeto, ou quando o mesmo ndo fizer a comprovacéo referida no item
anterior, o Municipio adotara as providéncias cabiveis a imposicdo de san¢do, bem como convocard os
licitantes remanescentes, respeitada a ordem de classificacdo, para, apds comprovados 0s requisitos
habilitadores e feita a negociacao, contratar com a Administracao.

19.7. Além das demais obrigacGes previstas no Contrato, devera o licitante vencedor:

19.7.1. Creditar os salarios nas contas bancéarias dos empregados em agéncias situadas na localidade ou regido
metropolitana em que ocorrerd a prestacao dos servigos;

19.7.2. Informar ao Municipio os acordos coletivos, convencdes coletivas de trabalho e sentengas normativas
editadas que se relacionem com as categorias profissionais abrangidas por este Edital, bem como as alteracGes
efetuadas.

20. DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

20.1. Até 10 (dez) dias Uteis ap0s a assinatura do contrato, a contratada devera apresentar ao Municipio garantia
contratual no valor de 5% (cinco por cento) do total da contratagdo, em uma das modalidades descritas a seguir:
* Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidac&o e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil
e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda; * Seguro-garantia;
* Fianca bancaria.

20.2. A garantia destina-se, qualquer que seja a modalidade escolhida, ao pagamento de:

20.2.1. Prejuizo advindo do nd&o cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacOes nele previstas;

20.2.2. Prejuizos causados a administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo do
contrato;

20.2.3. Multas morat6rias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao contratado; e
20.2.4. Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pelo contratado.

20.3. No caso de apresentacdo de seguro-garantia como garantia contratual, este deve ter como beneficiario
direto, Unico e exclusivo o Municipio de Céu Azul - PR e deve contemplar todas as situagdes elencadas no
subitem anterior.

20.4. No caso de apresentacdo de fianca bancaria como garantia, esta devera ser emitida em nome do
Municipio de Céu Azul PR, devendo constar do instrumento a rendncia expressa, pelo fiador, do beneficio
previsto no artigo 827, da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cadigo Civil.
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20.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo ou reposicdo da garantia acarretard a aplicacdo de
multa moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até 0 maximo de
2% (dois por cento).

20.6. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo promover a rescisao do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispGem os incisos | e 1l do artigo 78
da Lei n.° 8.666/1993;

20.7. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

20.8. O valor da garantia serd atualizado sempre que houver alteracdo do valor do contrato.
20.9. A garantia sera renovada a cada prorrogacao.

20.10. A garantia vigorara da data de assinatura do contrato até 03 (trés) meses apds o término da vigéncia
contratual.

20.11. Se a garantia for utilizada em pagamento de qualquer obrigacdo ou de multa aplicada, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa, o contratado obrigar-se-4 a fazer a respectiva reposi¢do, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, a contar da data em que for notificada pela contratante.

20.12. A garantia prestada sera restituida ou liberada ap6s o cumprimento integral de todas as obrigacGes
contratuais e comprovacgdo de pagamento de todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagéo
ou comprovagao de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que
ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

20.12.1. Caso as condicOes acima ndo ocorram até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia e os valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servicos serdo utilizados para o
pagamento dessas verbas trabalhistas aos trabalhadores alocados a execugdo dos servigos.

20.12.2. A Contratada autoriza a Contratante, no momento da assinatura do contrato a reter a garantia, caso as
exigéncias acima ndo sejam cumpridas no prazo determinado.

20.12.3. O pagamento sera realizado mediante Termo de Ajustamento de Conduta, lavrado pelo Ministério
Publico do Trabalho, a ser celebrado entre a Administracdo e a empresa contratada, com a interveniéncia do
sindicato da categoria profissional, se houver.

20.12.4. Na impossibilidade de se lavrar o termo de ajustamento de conduta respectivo, 0 pagamento sera
efetuado mediante depdsito judicial.

20.13. Serd considerada extinta a garantia com a devolucdo da apodlice, carta fianga ou autorizagdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato.

20.14. A garantia ndo seré executada nos seguintes casos:

20.14.1. Caso fortuito ou for¢a maior;

20.14.2. Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacGes contratuais;

20.14.3. Descumprimento das obrigagdes pela contratada decorrente de atos ou fatos da Administracéo; ou
20.14.4. Prética de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracdo;

21. CONDICOES DE EXECUCAO E RECEBIMENTO DO OBJETO

21.1 — Os servicos deverdo ser iniciados conforme emissdo da Ordem de Servicos, devendo serem executados
conforme necessidade e programacdo das Secretarias solicitantes e estabelecido no edital e anexos. Com
previsao de inicio imediato ap6s a assinatura do contrato; A execucgdo dos servigos deverdo ser executados
conforme especificagdes constantes no Termo de Refer Projeto Basico.

21.2 - Correrdo por conta do fornecedor todas as despesas relacionadas & perfeita execucdo dos servigos
relacionados neste Edital e Termo de Referéncia / Projeto Basico.
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21.3 — Os servicos deverdo ser executados por pessoal treinado e com habilidades pertinentes aos servicos,
conforme o constante no Projeto Basico. Todo servico que apresente ma qualidade, executado de forma
irregular, devera ser devidamente refeito ou adequado pelo Contratado. Quando o servico executado for
considerado de qualidade ruim e desta forma ndo atenda as necessidades de desempenho e qualidade esperados
e desejados pela Administracdo Municipal e especificacbes do Termo de Referéncia / Projeto Basico, apos
solicitado ndo for refeito, acarretando num servico ineficiente, poderd a Administracdo exigir o0 saneamento e
imediata regularizacéo da situacdo, no sentido de preservar o bom desenvolvimento dos servicos, sendo que, na
hipotese de ndo atendimento das solicitagdes da Administracdo, poderdo ser tomadas as medidas legais
cabiveis, inclusive de rescisdo contratual e aplicacdo de san¢des nos termos da lei;

21.4 — Os servicos serdo recebidos pelas diretoras das respectivas Escolas e pela nutricionista coordenadora da
Merenda escolar sendo estes designados como Fiscais do Contrato, sendo responsavel pela programacao,
acompanhamento e aceitacdo dos servicos prestados. Devendo sempre que necessario se comunicar por escrito
com a Contratada, a fim, de registrar as ocorréncias e andamento do servico.

21.5-Mensalmente, para formalizar o recebimento serd efetuado relatorio/medi¢do dos servigos executados,
indicando os servicos, local, quantidade e valores, e outras informacGes pertinentes, que devera ser assinado
pelo encarregado da empresa Contratada e pelo Secretario Municipal da respectiva pasta.

21.6 — Deverdo estar acostados, obrigatoriamente, a cada fatura os comprovantes de pagamento dos direitos dos
trabalhadores, recolhimento dos encargos sociais, trabalhistas, fiscais, sindicais e demais cominagdes legais,
relacionados a execucdo deste contrato, como requisito de pagamento da respectiva fatura, com respeito as
convencdes e normas vigentes.

21.7 — No momento do faturamento devera a Secretaria responsavel, receber e fiscalizar o relatorio dos servi¢os
prestados, atestando a regularidade e adequacdo dos quantitativos langados mediante certiddo ou assinatura na
nota fiscal ou relatério onde estejam identificados.

21.8 — Se no ato do recebimento mensal dos servigos for constatado que a quantidade executada é menor que a
constante na nota fiscal devera ser imediatamente complementada, sob pena de abatimento do preco, inclusive
eventual resciséo contratual.

21.9 — Se constatada inadimpléncia de alguma obrigac&o contratual ou legal, sera concedida prazo de 5 (cinco)
dias para empresa regularizar situacdo, sob pena de resciséo do contrato e aplicacéo de penalidades legais.

21.10 — Todas as hip6teses dos 21.3, 21.6, 21.7, 21.8 e 21.9 sdo condic¢Oes de suspensdo do pagamento até a
perfeita regularizacdo por parte da empresa fornecedora, sem direito a reclamacéo de pagamento de adicional
de mora pela Contratada.

21.11 — Periodicamente a fiscalizacdo efetuara a conferéncia dos registros funcionais da Contratada, para
constatacdo do regular registro dos funcionarios da Contratada, disponibilizados para a execugdo dos servicos;
ainda periodicamente a fiscalizagdo efetuara a conferéncia das guias de recolhimentos dos encargos e direitos
dos trabalhadores para constatacdo da regularidade com a legislacdo e convengdes da categoria;

22. PAGAMENTO

22.1. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, mediante depdsito bancario em conta corrente da
contratada, em até 15 (quinze) dias contados da apresentacdo da nota fiscal, devidamente atestada pelo fiscal do
contrato, dando conta do cumprimento de todas as exigéncias e condigdes sobre 0s servi¢os executados e
conformidade com normas previstas no Edital, seus documentos anexos, e no Contrato, todos oriundos do
presente Pregdo.

22.2. A Contratada devera emitir nota fiscal eletrbnica no valor pactuado e condicdes do Contrato,
apresentando-a ao Contratante para ateste e pagamento. Deverd, ainda, indicar no corpo da Nota fiscal os dados
bancarios para pagamento da despesa.

22.3. A Contratada devera emitir para cada nota fiscal o respectivo Requerimento de Pagamento.

22.4. A Contratada deverd comprovar a manutencdo das condigdes demonstradas para habilitacdo durante a
vigéncia do contrato, bem como apresentar nota fiscal eletrénica para requerer o pagamento, acompanhada dos
seguintes documentos:
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22.4.1. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante a apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributéarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive os créditos tributarios relativos as contribuicBes sociais previstas nas
alineas "a", "b" e "c" do paréagrafo Gnico do artigo 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, as
contribuicdes instituidas a titulo de substituicdo, e as contribuigdes devidas, por lei, a terceiros;

22.4.2. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, mediante
apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, fornecida pela Caixa Econdmica Federal
— CEF,

22.4.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais, mediante
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa ou documento
equivalente do Estado sede do licitante na forma da lei;

22.4.4. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos Municipais da
sede da proponente, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com
efeito de Negativa ou documento equivalente do Municipio sede do licitante na forma da lei;

22.4.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa, nos termos do artigo 642-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de 1943;

22.4.6. Deverao ser apresentados, além dos documentos referidos acima, os seguintes documentos:

22.4.6.1. Copia da folha de pagamento analitica do més imediatamente anterior ao da prestacéo
dos servigos, em que conste como tomador o 6rgdo ou entidade contratante;

22.4.6.2. Cdpia dos contracheques dos empregados relativos ao més da prestagdo dos servigos;

22.4.6.3. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacgdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo ou acordo
coletivo de trabalho, relativos ao més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado;

22.4.6.4. Planilha de composi¢do do faturamento do més referente ao da prestacdo de servigo
objeto do requerimento de pagamento, local da execucdo do servicos, indicando relagdo dos
empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, bem como a discriminagdo de
quantitativos e precos unitarios e totais;

22.4.6.5. Guia de recolhimento do INSS, GEFIP, ISS, PIS, IRRF, se houver, correspondente ao
més da Gltima competéncia vencida, compativel com as declaradas e devidamente quitadas pelo
banco recebedor, em fotocdpia autenticada;

22.5. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacao
financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que isso gere direito
a acréscimos de qualquer natureza.

22.6. Caso 0 objeto da nota fiscal seja recusado ou o documento fiscal apresente incorrecdo, 0 prazo de
pagamento serd contado a partir da data da regularizagdo ou do documento fiscal, a depender do evento.

22.7. Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo Municipio de Céu Azul, o valor devido
devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data
do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou
6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicacdo das seguintes formulas:

I =(TX/100) /365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizacéo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = N° de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

22.8. A Administracdo fard as retencBes de acordo com a legislacdo vigente e/ou exigird a comprovacdo dos
recolhimentos exigidos em lei.
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22.9 — A Administracdo Municipal poderé realizar os pagamentos de salarios diretamente aos empregados, bem
como das contribuicdes previdenciérias e do FGTS, quando estes ndo forem honrados pela Contratada;

22.10 — A Administracdo Municipal podera depositar judicialmente, os valores retidos cautelarmente, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente para pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribuicOes sociais e FGTS, quando nédo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo, dentre outras razdes, por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento;

23. OBRIGACOES DAS PARTES
23.1 - S0 obrigacdes do Municipio de Céu Azul:

I - Cumprir pontualmente todos os compromissos financeiros com a CONTRATADA;

Il - Indicar seu representante junto 8 CONTRATADA, ao qual cabera a fiscalizagdo dos servicos prestados
pela CONTRATADA,;

Il - Cancelar ou alterar, ao seu exclusivo critério e a qualquer tempo, a prestacdo de servi¢os nos locais
que julgar conveniente, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

IV - Fornecer areas compativeis para a guarda de materiais e equipamentos da CONTRATADA, energia
elétrica e &gua para execucdo dos servigos, bem como instalagdes sanitarias para uso dos
funcionarios;

V - Manter os entendimentos com a CONTRATADA sempre por escrito, ressalvados 0s casos
determinados pela urgéncia das medidas;

VI - Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e dos encargos sociais e trabalhistas pagos pela
CONTRATADA, referentes aos pagamentos dos funcionarios colocados a disposicdo do
CONTRATANTE;

VII - Reportar-se somente aos prepostos e responsaveis indicados pela CONTRATADA, sendo-lhe vedado
exercer poder de mando diretamente sobre os funcionarios colocados a sua disposicdo pela
CONTRATADA,;

VIII - Liberar/restituir as garantias e seguros, na forma capitulada no 84° do art. 56 da Lei n° 8.666/93;

IX - Fornecer os produtos alimenticios, insumos, equipamentos e demais produtos para uso no preparo da
merenda constante no Termo de Referéncia;

23.2 - Cabera ao fornecedor, para a perfeita execugdo dos servigos objeto descrito neste Edital e em seus
Anexos, 0 cumprimento das seguintes obrigagdes:
| - Fiel execucdo dos servigos, suprindo prontamente as faltas dos empregados, inclusive por motivo de
doenca, além de conceder orienta¢do e treinamento permanente por meio de supervisores e instrutores
capacitados;
Il - Zelar pelos materiais, mdveis e instalacGes, equipamentos e utensilios que Ihe forem entregues para
uso, substituindo-os por sua conta quando extraviados ou danificados, pelo mau uso.

I11 - Responsabilizar-se por quaisquer danos, perdas ou avarias causados por empregados em pertences do
CONTRATANTE ou de terceiros, ocorridos no exercicio do trabalho, efetuando o ressarcimento dos
prejuizos verificados;

IV - Caberdo a CONTRATADA todas as despesas com cartdes ou livro-ponto, EPI’s, uniformes, tudo que
for necessario para o desempenho dos servicos objetos do presente contrato, exceto aqueles
permitidos pela legislacdo do trabalho;

V - Os empregados deverdo trabalhar devidamente uniformizados e identificados;

VI - A CONTRATADA devera manter todos os direitos trabalhistas, inclusive contribui¢des
previdenciarias, fundiarias e tributérias, rigorosamente em dia, de modo a ndo prejudicar a boa
prestacéo dos servicos e os direitos dos trabalhadores, bem como impedir quaisquer responsabilidades
ao Municipio de Céu Azul (solidaria ou subsidiéria), sob pena de rescisdo do contrato e aplicacao da
multa compensatoria e da cliusula penal previstas neste contrato, sem prejuizo das demais sancGes
aqui previstas;

VIl - A CONTRATADA devera restituir ao CONTRATANTE todas as despesas que este tiver que
realizar para suprir as falhas ocorridas na execucao do presente contrato, em consequéncia da acao ou
omissdo da CONTRATADA ou de seus empregados;

VIII - A CONTRATADA devera responsabilizar-se por todos os tributos e contribui¢cbes que venham
incidir sobre os servigos objeto do presente contrato, ndo cabendo ao CONTRATANTE quaisquer
obrigacGes ou responsabilidades quanto a eles;
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IX - Executar os servigos objeto desta licitacdo por intermédio de seus funcionérios, sendo vedada a
subcontratacéo, no todo ou em parte;

X - Responsabilizar-se integralmente pelos servi¢os contratados, nos termos da legislacdo vigente,
comprometendo-se a fiscalizar os servicos executados por seus empregados, acatando as
determinagdes e normas do CONTRATANTE no tocante ao perfeito andamento dos servicos ora
contratados;

Xl - Selecionar e preparar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar servicos, encaminhando
portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcdes profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho;

XII - Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos notificacdo qualquer funcionario com conduta inconveniente ao CONTRATANTE;

X1 - Manter sediado junto ao CONTRATANTE, durante os turnos de trabalho, pessoas capazes de tomar
decisBes compativeis com 0s compromissos assumidos;

XIV - Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos funcionarios, das normas disciplinares
determinadas pelo CONTRATANTE;

XV - Assumir todas as responsabilidades e providenciar as medidas necessérias ao atendimento dos seus
funcionarios, acidentados ou com mal subito, por meio dos seus supervisores;

XVI - Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios & execucdo dos servicos em perfeitas
condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas do
aviso da Administracao;

XVII - Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, com o
objetivo de ndo serem confundidos com similares de propriedade do CONTRATANTE;

XVIII - Implantar de forma adequada a planificagdo, execucdo e supervisdo permanente dos servigos, de
modo a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de maneira meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias do CONTRATANTE;

XIX - Instruir os seus funcionarios quanto a prevencao de incéndios nas areas do CONTRATANTE;

XX - Fazer seguro de seus funcionarios contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucéo do
contrato, conforme exigéncia legal;

XXI - Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, observando a
norma que exige o controle de ponto (manual ou eletrénico), bem como as ocorréncias havidas;

XXII - Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
visando a correta execucao dos servicos;

XXIII - Fornecer uniformes adequados ao tipo de servi¢o atendendo ao minimo estabelecido no edital,
providenciando a substituicdo sempre que necessario, de modo que os funcionarios apresentem-se,
diariamente, no melhor aspecto de higiene e limpeza, de acordo com o clima. Estes uniformes
deverdo ter identificacdo da CONTRATADA;

XXIV - Na hipétese de interposicdo de acdo trabalhista ou de qualquer outra natureza, intentada contra a
CONTRATADA e CONTRATANTE pelos funcionarios da CONTRATADA, pedindo a condenacao
deste de forma solidaria ou subsididria, esta dever4 comparecer espontaneamente em juizo,
reconhecendo sua verdadeira condicdo de empregadora e substitui-lo no processo até o final do
julgamento, respondendo pelos O6nus diretos e indiretos de eventual condenacdo. Esta
responsabilidade ndo cessa ap06s o término ou rescisdo deste Contrato;

XXV - Em caso de decisdo judicial que impute responsabilidade de qualquer natureza, seja a titulo
solidario ou subsidiario ao CONTRATANTE, originario do contrato de prestacdo de servi¢cos mantido
entre as partes, permite-se o desconto dos valores correspondentes das faturas a serem pagas, mesmo
gue ndo se refiram aos servicos cobertos por este instrumento contratual,

XXVI — A CONTRATADA se obriga a apresentar mensalmente com a nota fiscal/fatura os documentos
exigidas no Edital na condicdo de pagamento;

XXVII — Quando ndo mais houver vinculo contratual entre a CONTRATADA e o CONTRATANTE, a
cobranca desses valores sera feita por meio da forma permitida pela legislacéo vigente;

XXVIII - Responsabilizar-se integralmente por todos os eventuais danos causados ao CONTRATANTE
ou a terceiros, em decorréncia dos servicos contratados, respondendo por todos os prejuizos;

XXIX - A CONTRATADA executara periodicamente, no minimo 1 (uma) vez ao ano, programas de
treinamento de seguranca, asseio, limpeza e relagbes humanas no trabalho, bem como de preparo
técnico de cada categoria, para os funcionarios colocados a disposicdo do CONTRATANTE;
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XXX - Zelar pelos moveis, instalacdes, equipamentos e utensilios que lhes forem entregues para
uso, substituindo-os por sua conta quando extraviados ou danificados;

XXXI - Apresentar, até 10 (dez) dias Uteis ap0s a assinatura do contrato, garantia no valor correspondente
a 5 % (cinco por cento) do valor do contrato, na modalidade escolhida e nos termos do art. 56, § 2°,
da Lei n°® 8.666/93.

24. PENALIDADES

24.1. O licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato, apresentar
documentacdo falsa, deixar de entregar os documentos exigidos no certame, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracdo falsa ou
cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficard impedido de licitar e de contratar com o
Municipio de Céu Azul, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes
legais.

24.2. Se decorrerem 5 (cinco) dias Uteis da convocagdo do drgao sem que o licitante vencedor tenha assinado e
devolvido o contrato, caracterizar-se-a formal recusa a contratagdo, podendo a Administracdo, a seu exclusivo
juizo, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para que manifestem interesse, em igual
prazo e nas condic¢des propostas pelo licitante vencedor, ou, entdo, revogar a licitacao.

24.3. Cabera multa compensatoria de até 20% (vinte por cento), a ser calculada sobre o valor total da proposta,
no caso de ocorrer recusa a contratacdo pelo licitante, sem prejuizo das demais san¢BGes administrativas e
indenizagdo suplementar em caso de perdas e danos decorrentes da recusa.

24.3.1. Nesta hipotese, apds apuracdo efetuada através de processo administrativo, e ndo ocorrendo o
pagamento perante a Administracdo, o valor da multa aplicada serd inscrito na "Divida Ativa", para cobranca
judicial.

24.4. A multa podera ser aplicada juntamente com a sancao de impedimento ou declaracao de inidoneidade.
24.5. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratacao estdo previstas no contrato.

25. DOTACAO ORCAMENTARIA

25.1 - As despesas do presente objeto, correrdo nas respectivas rubricas orcamentarias prevista nas legislacées
orcamentérias Municipais (PPA, LDO e LOA)

Servico Cbd Despesa | Desdobramento
SERVICOS DE PREPARO DE MERENDA PARA CEMEI 268 3539
SERVICOS DE PREPARO DE MERENDA PARA ESCOLAS 223 3534

As despesas or¢amentérias dos exercicios futuros serdo previstos no momento da elaboragdo dos respectivos
orcamentos.

26. DA VISTORIA

26.1. O licitante poderd vistoriar o local de execucdo do objeto, até a data limite para apresentacdo das
propostas, em horario previamente marcado junto a secretaria da Educacéo, pelo telefone (45) 3266-1122, das
8h as 12h e das 14 as 17h, de 2% a 62 feira, em dia Util,

26.2. Tendo em vista a faculdade da realizacéo da vistoria, 0s licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento
das condicGes e grau de dificuldades existentes como justificativa para se eximirem das obriga¢Ges assumidas
ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de precos em decorréncia da execucdo do objeto deste
Pregéo.

27. DA REVOGACAO E ANULACAO

27.1. Fica assegurado ao Municipio de Céu Azul o direito de revogar a licitacdo por razdes de interesse publico
decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou anula-la em virtude de vicio insanavel.
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27.2. A declaracdo de nulidade de algum ato do procedimento somente resultara na nulidade dos atos que
diretamente dele dependam.

27.3. Quando da declaracdo de nulidade de algum ato do procedimento, a autoridade competente indicara
expressamente 0s atos a que ela se estende.

27.4. A nulidade do procedimento de licitacdo ndo gera obrigagdo de indenizar pela Administracéo.

27.5. A nulidade da contratacdo opera efeitos retroativamente, impedindo os efeitos juridicos que o contrato,
ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja produzidos.

27.6. Nenhum ato seré declarado nulo se do vicio ndo resultar prejuizo ao interesse publico ou aos demais
interessados.

27.7. A revogacdo ou anulacdo sera precedida de procedimento administrativo, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

27.8. A autoridade competente para anular ou revogar a licitagdo é o Prefeito Municipal de Céu Azul.

28. DISPOSICOES GERAIS

28.1 — A apresentacdo de proposta sub-entende que o proponente tomou conhecimento de todas as
condi¢bes da execucdo dos servicos, e possui capacidade técnica para a execucdo dos servicos em
conformidade com o Termo de Referéncia / Projeto B&sico;

28.2 — Qualquer fato ou condicdo que se mencione no Edital, no Termo de Referéncia / Projeto Basico,
em apenas um ou outro, serd entendido como valido e devera ser acatado pelo Contratado;

28.3. Os proponentes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de seus documentos de
habilitacdo, e a Administracdo Municipal ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducédo ou do resultado do processo licitatério.

28.4. Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitacao.

28.5 E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade competente, em qualquer fase da licitagdo, a promogio de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugao do processo, vedada a inclusdo posterior de
documento ou informacdo que deveria constar do processo desde a realizacéo da sessdo publica.

28.6. O Pregoeiro ndo se responsabiliza pelo contetdo e autenticidade de cdpias deste Edital obtidas por
meio de terceiros.

28.7 Das sessOes publicas serdo lavradas atas circunstanciadas, devidamente assinadas pelo Pregoeiro.
28.8. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, que decidira, com base na legislagdo vigente.

28.9. No julgamento das propostas e da habilitacdo o Pregoeiro poderd relevar omissdes puramente
formais, sanar erros ou falhas, desde que ndo contrariem a legislacéo vigente, sendo possivel a promogéo
de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo.

28.10. Na hipdtese de divergéncia entre este Edital e quaisquer condi¢Bes apresentadas pelos licitantes,
prevalecerdo sempre, para todos os efeitos, os termos deste Edital e dos documentos que o integram.

28.11. A presente licitacdo ndo estabelece cotas exclusivas para ME ou EPP, considerando a peculiaridade
dos servicos, conforme previsto no Artigo 49 da Lei Complementar 123/2016 e alteragdes posteriores;

29. FORUM
29.1 - As questdes decorrentes da execucdo deste Pregdo que ndo possam ser dirimidas administrativamente
serdo processadas e julgadas no Forum da Comarca de Matelandia/PR; com exclusdo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

Céu Azul, 19 de agosto de 2019.

GERMANO BONAMIGO
Prefeito Municipal
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ANEXO 01

TERMO DE REFERENCIA DO OBJETO

PROJETO BASICO / MEMORIAL DESCRITIVO

TERMO DE REFERENCIA
1-JUSTIFICATIVA

1.1 Compete ao Municipio a execugdo dos  servicos comuns de preparo  de
alimentos/mamadeiras/merenda/lanches aos alunos da Rede Municipal de Ensino, uma vez que se trata de
servigos imprescindiveis ao exercicio das atividades desenvolvidas pelo Municipio.

Conforme Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, admite-se, em casos excepcionais, a terceirizacdo de
servicos, nos termos do Art. 3°, § 1° “Os servigos auxiliares, instrumentais ou acessorios de que tratam os
incisos do caput poderdo ser executados de forma indireta, vedada a transferéncia de responsabilidade para a
realizag¢do de atos administrativos ou a tomada de decisdo para o contratado”.

Acrescente-se, ainda, que o Municipio carece destes servigos, uma vez que ndo dispde, em seu quadro de
pessoal, servidores préprios para dar atendimento integral, para estas atividades, fazendo-se necessario realizar
procedimento licitatério para formalizacdo da contratacdo, de forma continua.

1.2 O presente processo visa & contratacdo de mdo de obra de prestacdo de servigos terceirizados de
merendeiras, objeto de execucdo indireta, por se tratarem de atividades acessorias ou complementares aos
assuntos que constituem area de competéncia legal do 6rgdo e ndo se enquadrarem em atividades inerentes as
categorias profissionais do quadro de pessoal, conforme estabelece o Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de
2018.

1.3 Pela realizacdo de contratacdes constantes pode-se concluir que este objeto trata de prestacdo de servicos
continuados, necessarios para o desempenho de suas atribui¢Oes, cuja interrupcdo possa comprometer a
continuidade de suas atividades finalisticas, bem como ao seu suporte.

1.4 Resta, portanto, configurada a necessidade de que a contratacdo deve se estender por mais de um exercicio
financeiro, o que trara economicidade ao 6rgdo, justificando assim ter sua duracdo prorrogada por iguais e
sucessivos periodos, de 12 meses, limitada a 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, inciso 1l da Lei n°
8.666/1993, caso entender viavel a Administracdo Publica.

2 - CONCEITUACAO
Para fins deste Termo de Referéncia, conceituam-se:

2.1 SERVICOS CONTINUADOS sdo aqueles cuja interrupcdo possa comprometer a continuidade das
atividades da Administracdo e cuja necessidade de contratacdo podera estender-se por mais de um exercicio
financeiro e continuamente;

2.2 TERMO DE REFERENCIA é o documento que devera conter os elementos técnicos capazes de propiciar a
avaliacdo do custo, com a contratacdo e 0s elementos técnicos necessarios e suficientes, com nivel de preciséo
adequado para caracterizar 0 servigo a ser contratado e orientar a execucdo e fiscalizagdo contratual;

2.3 PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS é o documento a ser utilizado para detalhar os
componentes de custo que incidem na formacéo do preco dos servigos, conforme modelo constante do Anexo I,
podendo ser adequado pela Administracdo em funcao das peculiaridades dos servicos a que se destina, no caso
de servicos continuados;

2.4 SALARIO é o valor a ser efetivamente pago ao profissional envolvido diretamente na execucdo contratual,
ndo podendo ser inferior ao estabelecido em acordo ou convencgao coletiva vigente, sentenca normativa ou lei,
para a categoria profissional correspondente;
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2.5 REMUNERAGCAO é o salério base percebido pelo profissional em contrapartida pelos servicos prestados,
mais os adicionais cabiveis, tais como hora extra, adicional de insalubridade, adicional de periculosidade,
adicional noturno, adicional de risco de vida e demais que se fizerem necessarios;

2.6 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS: beneficios concedidos ao empregado, estabelecidos em legislacéo,
acordo ou convencao coletiva, tais como os relativos a transporte, auxilio alimentacéo, assisténcia médica e
familiar, seguro de vida, invalidez, funeral, dentre outros.

2.7 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE: custo necessario para substituir, no posto de
trabalho, o profissional que estd em gozo de férias ou em caso de suas auséncias legais, dentre outros.

2.8 CUSTOS INDIRETOS: os custos envolvidos na execucdo contratual decorrentes dos gastos da contratada
com sua estrutura administrativa, organizacional e gerenciamento de seus contratos, calculados mediante
incidéncia de um percentual sobre o somatorio da remuneracdo, encargos sociais e trabalhistas, insumos
diversos, tais como os dispéndios relativos a:

a) funcionamento e manutencdo da sede, aluguel, agua, luz, telefone, Imposto Predial Territorial Urbano —
IPTU, dentre outros;

b) pessoal administrativo;

c¢) material e equipamentos (se houver);
d) supervisao de servigos; e

€) seguros.

2.9 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS sdo os custos de mdo de obra decorrentes da legislacdo
trabalhista e previdenciaria, estimados em funcdo das ocorréncias verificadas na empresa e das peculiaridades
da contratacéo, calculados mediante incidéncia de percentual sobre a remuneragéo;

2.10 INSUMOS DE MAO DE OBRA sdo os custos decorrentes da execucdo dos servicos, relativos aos
beneficios efetivamente concedidos aos empregados, tais como transporte, seguros de vida e de saude,
alimentagdo, treinamento, e ainda custos relativos a uniformes, entre outros;

2.11 INSUMOS DIVERSOS sdo os custos relativos a uniformes, utensilios, suprimentos, maquinas,
equipamentos, entre outros, utilizados diretamente na execug¢ao dos servicos;

2.12 LUCRO é o ganho decorrente da exploracdo da atividade econémica, calculado mediante incidéncia de
percentual sobre a remuneracdo, encargos sociais e trabalhistas, insumos de m&o de obra, insumos diversos e
custos indiretos;

2.13 TRIBUTOS sdo os valores referentes ao recolhimento de impostos e contribui¢des incidentes sobre o
faturamento, conforme estabelecido pela legislagéo vigente;

2.14 FISCAL DO CONTRATO é o representante da Administracdo, especialmente designado, na forma dos
artigos 67 e 73 da Lei n° 8.666/93 e do art. 11 do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, para exercer o
acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo contratual, devendo informar a Administracdo sobre eventuais
vicios, irregularidades ou baixa qualidade dos servigos prestados pela contratada, propor as solucdes e as
sanc¢des que entender cabiveis para regularizacdo das faltas e defeitos observados;

2.15 INSTRUMENTO LEGAL é todo ato normativo ou instrumento juridico ao qual seja atribuida forga de
Lei, que tenha abrangéncia geral ou coletiva e disponha sobre matéria tutelada pelo Direito Publico, tais como
acordos, convencdes coletivas e decisGes normativas trabalhistas;

2.16 REPACTUAGCAO é a espécie de reajuste contratual que deve ser utilizada para servigos continuados com
dedicacdo exclusiva de mao de obra, por meio da andlise da variacdo dos custos contratuais, de modo a garantir
a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, devendo estar prevista no instrumento
convocatorio com data vinculada a apresentacdo das propostas para 0s custos decorrentes do mercado e do
acordo ou convencao coletiva ao qual o orgamento esteja vinculado para os custos decorrentes da méo de obra;

2.17 POSTO DE SERVICO é a unidade de medida da prestagdo de servico caracterizado pelo periodo durante
0 qual o posto devera ser guarnecido por pessoas qualificadas para o desempenho das tarefas.

2.18 PREPOSTO ¢ o representante da contratada, aceito pela Administracdo, na execucdo do contrato e no
local dos servicos.

Edital Pregdo Eletronicon? 61/2019 - M.C.A. Pagina 19



MUNICIPIO DE CEU AZUL

Estado do Parana
Av. Nilo Umb. Deitos, 1426—Centro— CEP 85840-000 — Fone (45)3266-1122
CNPJ 76.206.473/0001-01 — e-mail: pref.compras@netceu.com.br

3 - A prestacdo de servicos de que trata este Termo de Referéncia ndo gera vinculo empregaticio entre os
empregados da Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacéo direta.

4 - OBJETO:

Contratagdo de empresa pessoa juridica para prestacdo de servigos de preparo de merenda escolar destinados
aos alunos da rede municipal de ensino, preparadas e servidas nas Escolas e CEMEIS, conforme especificagdes
e condi¢Bes do Termo de Referéncia.

A—-META FISICA

Servicos Turno Carga horéria | N° de postos
Merendeira Diurno 40h 05
Merendeira Diurno 30h 01

Total de Postos 06

Dos locais de prestacdo dos servicos:

Ref. Horérios de Carga
Local de prestacéo . : ' N° de
q - Enderecgo Lanches Servicos Turno | funcionamento horaria
€ Servigos ; 0stos
. das cozinhas semanal p
Diarios
Centro Municipal | Rua Niter6i, n° Merendeir
1 de Educacéo 280 Bairro 490 a Diurno | *7has 17h30 40h 03
Infantil Santa Clara Unido
Rua Prof.
. Daniel : 7has 11h
2 Ess(:;gacl\r/il:tgtégal Muraro, n° 264 Mereandelr Diurno . 40h 02
1736 — Bairro 13as17h
S&o Cristdvao
Escola Municipal Comunidade Merendeir
3 do Campo José Nova Uniao 53 ! Diurno 12h s 18h 30h 01
Total de Postos 40 horas semanais: 05
Total de Postos 30 horas semanais: 01

*OBS. Devera ser realizado revezamento no atendimento do horario de almoco no Centro Municipal de
Educacéo Infantil Santa Clara.

B - VALOR ESTIMADO DO CONTRATO

SERVICOS Valor (R$)

N° de Postos Por Posto Mensal Anual
Merendeira 40 5 R$ 3.549,77 R$ 17.748,85 R$ 212.986,20
horas semanais
Merendeira 30 1 R$ 2.819,61 R$ 2.819,61 R$ 33.835,32
horas semanais
Total Mensal Estimado R$ R$ 20.568,46
Total Anual Estimado R$ - R$ 246.821,52
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5 - DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS

LOTE UNICO

A) Este tipo de servigo consiste em médo de obra de MERENDEIRA para as escolas municipais e centros
municipais de educacdo infantil de Céu Azul, mediante o desenvolvimento de todas as atividades técnicas e
operacionais necessarias para proporcionar uma alimentacdo balanceada e em condi¢fes higiénico-sanitarias
adequadas, pelo periodo definido pelo calendario escolar anual.

B) METODOLOGIA

Em relacdo ao objetivo e finalidade cabe ressaltar as atividades, atribuicGes e acordos que deverdo ser
executados pelas funcionérias e pela empresa Contratada:

1) A prestacao de servicos de alimentacdo escolar envolvera todas as etapas do processo de recebimento, pré-
preparo, preparo e distribuicdo das refeigdes aos alunos, conforme o padréo de alimentacdo estabelecido, o
namero de comensais, 0s tipos de refeicdo e 0s respectivos horarios definidos pela Contratante;

2) A alimentacdo fornecida deverd ser equilibrada e racional de acordo com o nimero de alunos do dia,
conforme cardapio estipulado pelo Contratante, e estar em condi¢Ges higiénicas sanitarias adequadas;

3) O fornecimento dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) para uso das cozinheiras serd de
responsabilidade da Contratada, sendo estes: botas, luvas de borracha para limpeza, avental de pano, avental de
plastico. As toucas descartaveis e luvas descartaveis serdo fornecidas pela Administragéo.

4) Os trabalhadores deverdo se apresentar com unhas aparadas sem esmalte, sendo vedado o uso de brincos,
colares, pulseiras, anéis, piercing, maquiagem e outros adornos, durante o trabalho;

5) Realizar o controle higiénico-sanitéario dos alimentos, em todas as suas etapas;

6) Realizar higienizacdo, o pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos, observando os critérios de
higienizacdo, ressaltando que vegetais crus e frutas devem sofrer processo de desinfecgdo com solucéo clorada,
de acordo com as normas vigentes;

7) Realizar a manipulacdo dos alimentos prontos somente com utensilios e/ou méos protegidas com luvas
descartaveis, ressaltando que o uso de luvas ndo implica na eliminacdo do processo de higienizagdo e assepsia
das maos;

8) Responsabilizar-se pela qualidade da alimentag&o fornecida, suspendendo o consumo da alimentagéo sempre
que houver suspeita de deterioragdo ou contaminagdo dos alimentos in natura ou preparados;

9) Proceder a higienizacdo e desinfeccdo de pisos, ralos, paredes, janelas, inclusive area externa (local de
recebimento de géneros e de materiais), das dependéncias vinculadas ao servico, observadas as normas
sanitarias vigentes e boas praticas;

10) Proceder a higienizagdo da cozinha e suas dependéncias, inclusive com o recolhimento de restos
alimentares e de descartaveis, se houver, acondicionando-os de forma adequada, e encaminhando-os ao local
determinado pelo Contratante;

11) Observar as regras de boa técnica e de seguranga, quanto aos equipamentos e utensilios de uso na cozinha,
bem como os de uso nas mesas, mantendo rigoroso controle, de forma a garantir que ndo seja possivel sua
utilizacdo para outros fins;

12) Obedecer na execucdo e desenvolvimento das atividades as normas e procedimentos internos do
Contratante, relativos a engenharia de seguranca, medicina e meio ambiente de trabalho, que sejam aplicaveis a
execucao especifica da atividade;

13) A Contratada devera realizar exames médico-laboratoriais periddicos nos seus empregados, no minimo a
cada 1 (um) ano. O Ministério do Trabalho através da NR-7 determina a realizagdo do PCMSO — Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional, cujo objetivo é avaliar e prevenir as doengas adquiridas no exercicio
de cada profissdo, ou seja, problemas de saude consequentes da atividade profissional. Este controle deve ser
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realizado por um profissional médico especializado em medicina do trabalho, devendo ser realizado exame
meédico admissional, periddico, demissional, de retorno ao trabalho e na mudanca de fung&o.

14) A Contratada devera dispor de mao-de-obra qualificada para atender o perfil dos servigos de acordo com a
legislacdo trabalhista, obedecidas, também, outras disposicdes estabelecidas em Acordo, Convengdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho.

15) Os servigos deverdo ser prestados nos padrdes técnicos recomendados;

16) No exercicio de suas funcdes a equipe de cozinha deverd fazer uso dos equipamentos de higiene e de
seguranca no trabalho indicados a cada atividade a ser desenvolvida, tais como touca descartavel, luva
descartavel, calgado adequado, etc..

17) Competéncias da Merendeira:

e Apresentar-se diariamente para o trabalho devidamente uniformizada, sem qualquer adorno (brincos,
colares, alianga, sem esmalte nas unhas, etc). Com calgado de seguranga (bota), luva (quando
necessario), touca descartével e jaleco.

e Cumprir com assiduidade os horarios de trabalho e de servico de refei¢cdes aos alunos.
e Preparar e servir as refeicdes controlando a quantidade e a qualidade;
¢ Informar ao diretor a necessidade de reposicao e substitui¢do do estoque, quando necessario;

e Conservar o local de preparagdo das refeicdes em condigdes de trabalho e higiene, procedendo a
limpeza e a desinfeccéo;

e Executar as atividades da cozinha;
o Atender as orientac@es, normas e procedimentos fornecidos pela nutricionista da Contratante;

e Separar e organizar os alimentos e instrumentos necessarios ao preparo da refeicdo prevista no
cardapio;

e Observar o periodo de validade dos alimentos de forma a conserva-los em perfeito estado de consumo;

e Receber os alimentos destinados as refeicdes, observando a quantidade previamente estabelecida no
cronograma, a qualidade e o padrdo dos produtos conforme orientagdes da nutricionista;

e Observar e seguir o cardapio diario, elaborado pela nutricionista da Contratante e responsabilizar-se
pela execu¢do do mesmo;

o Observar paladar e apresentacéo dos pratos que forem de sua responsabilidade;

e Contribuir para a elaboracgéo do cardapio escolar de acordo com a aceitagdo dos alunos;

¢ Realizar a contagem diéria de alunos para o planejamento no preparo da alimentagao escolar;
e Prevenir a ocorréncia de contaminagdo cruzada durante o preparo e pré-preparo;

e Organizar a despensa, freezers, geladeiras e anotar diariamente as saidas do estoque;

e Servir as refei¢des, atendendo os alunos sem discriminagéo e incentivando-os a comer;

e Preencher de forma correta e fidedigna sob orientacdo da Direcdo escolar os cronogramas, mapas e
cardépio, e demais formulérios solicitados pela nutricionista da Contratante;

e Participar de cursos e treinamentos para qualificacdo e incentivo na preparagdo das refeicoes;

o Verificar a ordem e a limpeza do local de trabalho, antes de iniciar o preparo da refeicdo, bem como a
existéncia dos utensilios necessarios;

o Informar a quebra ou dano de materiais, instalagdes ou equipamentos;

o Informar a direcdo as falhas e irregularidades que prejudiqguem o andamento do servigo;

Participar das atribui¢fes decorrentes do Regimento Escolar e exercer as especificas da sua fungéo;
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e Colaborar no uso racional de agua, luz, gas e material de limpeza e desinfeccdo, bem como na
conservacgdo dos equipamentos e utensilios do setor;

e Manter o cardapio escolar em local visivel dentro da cozinha, no refeitdrio e visivel para a comunidade;

o Etiquetar os produtos abertos com informacdes para utilizacdo dos mesmos, conforme orientacdo da
Nutricionista da Secretaria de Educacéo;

e Controlar o estoque de alimentos quanto ao prazo de validade (Primeiro que Vence Primeiro que Sai —
PVPS), fazendo uso de etiquetas visiveis e utilizando-os em tempo habil, comunicando ao diretor da
escola e nutricionista da Contratada o género com prazo de validade préximo. Devem 0s mesmos
entrar em contato com a Nutricionista da Secretaria de Educacdo para alteracéo do cardapio;

e Desempenhar outras atribui¢fes que por suas caracteristicas se incluam na sua tarefa de competéncia,
por exemplo, a troca das botijas de gas e outros;

e O estoque devera ser utilizado exclusivamente para o armazenamento de géneros alimenticios
destinados a Alimentacéo Escolar;

e Manter o estoque limpo, organizado, géneros alimenticios empilhados, auséncia de caixas de papeldo e
madeira, e auséncia de pertences de funcionarios, bem como de material de limpeza;

e Armazenar os hortifrutigranjeiros que necessitem de refrigeracdo dentro de geladeiras, em sacolas
transparentes ou organizadores com tampa e com etiqueta de identificacéo;

e Carnes, polpas e derivados de leite deverdo ser armazenados em geladeiras e/ou freezers, conforme
orientagdo do fabricante, com etiqueta de identificacdo. O armazenamento desses géneros devera ser
feito de forma organizada, a fim de se evitar a contaminagao cruzada;

e Todos os descongelamentos de alimentos deverdo ser realizados sob refrigeragdo, conforme orientagéo
da Nutricionista da Secretaria de Educac&o;

e Alimentos a serem servidos deverdo apresentar temperatura adequada, boa aparéncia e sabor agradavel;

e O porcionamento das preparacdes devera ser realizado de acordo com o per capita pré estabelecido
pela Nutricionista da Secretaria de Educagéo;

e Preparar e levar até o local estipulado pela escola o café para os profissionais, nas dependéncias da
unidade de ensino.

e Caso ocorra defeito em equipamentos ou quebra de utensilios, loucas e talheres, o diretor da Unidade
de Ensino devera ser comunicado imediatamente para realizar o reparo ou reposi¢do do mesmo.
Responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo dos equipamentos e utensilios colocados a sua disposi¢ao.

e Recolher, remover e transportar o lixo produzido, ao final de cada turno, deixando o mesmo no local
apropriado para o descarte.

e Responsabilizar-se pela conservagdo e limpeza dos equipamentos (fogdo, forno, liquidificador, freezer,
geladeira, balanca, filtros, coifa, exaustor, picador de legumes entre outros); utensilios (pratos, canecas,
talheres, panelas e demais itens afins) e estruturas (janelas, telas, portas, teto, paredes, chéo, siféo,
ralos, caixas de gordura, ldmpadas e seus protetores, interruptores e tomadas, prateleiras, passa pratos,
balcbes, bancadas entre outros) colocados a disposi¢do para execugdo dos servigos, respeitando-se 0s
métodos e periodicidade estabelecidos.

e Diariamente, deverdo ser limpadas as paredes na altura das bancadas, piso e rodapés, bancadas e
mesas de apoio, ralos, area externa, utensilios, macanetas, lavatorios, recipientes de lixo, equipamentos
(a cada uso), fogéo, ao final de cada turno, realizar a limpeza (utensilios, equipamentos e ambientes);
semanalmente, realizar a limpeza geral dos equipamentos, prateleiras da cozinha, armarios, geladeiras,
freezers, janelas, portas, ralos, parede até o teto; quinzenalmente, limpeza dos interruptores e tomadas,
mensalmente a limpeza das telas, luminarias. A frequéncia de higienizacdo devera seguir o Manual de
Boas Praticas disponibilizado a todas as Unidades Educacionais.

e Os profissionais em preparacdo da alimentacdo escolar ndo devem permitir a entrada de funcionarios
gue ndo sejam do setor de producdo da alimentacdo escolar, bem como de fornecedores. A entrada do
diretor da Unidade de Ensino, das nutricionistas da Contratante e demais servidores da SME
encarregados de acompanhar o processo da alimentagdo escolar, dentro da cozinha, deverd ser
precedida da paramentacdo/vestuario adequado ao ambiente.
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e Coletar diariamente amostras das prepara¢fes servidas, guardando-as por 72 horas em embalagem
prépria para coleta de amostras de alimentos, conforme legislacdo vigente, em especial a Portaria CVS
N° 5 de 09/04/2013; conforme orientacdo da nutricionista da contratante.

e Realizar a distribuicdo das preparacdes nos horérios estipulados por cada escola/CEMEI, de acordo
com a demanda da Nutricionista da Secretaria de Educacdo, proporcionando alimentagdo
adequadamente e atentando-se ao bindbmio tempo/temperatura.

e Cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho, bem como as normas e Procedimentos
Operacionais Padrdo (POP’s) definidos no Manual de Boas Préticas a ser implantado pela nutricionista
da Contratante.

e Receber, junto a direcdo escolar ou responsavel por ela designado, os géneros alimenticios, conferindo
a qualidade (aspectos visuais e sensoriais, prazo de validade e especificacdes estabelecidas pela
Secretaria de Educacdo), bem como a quantidade dos mesmos, de acordo com a autorizagdo de
fornecimento e/ou cronograma da agricultura familiar.

18) Fica a cargo da CONTRATANTE:

1. Fornecimento de géneros alimenticios, gas liquefeito e demais equipamentos necessarios ao preparo
das refeicdes.

2. Material de limpeza utilizado na manutengdo do ambiente de trabalho, utensilios de cozinha e demais
equipamentos.

3. Nutricionista, do quadro permanente, que serd responsavel técnica, para fiscalizacdo e
acompanhamento da execucdo dos servicos.

19) Cabera a CONTRATADA:

19.1. Manter nos postos de trabalho funcionéarios com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e 30
(trinta) horas semanais com dominio fisico-motor: tarefas de carater manual, executada na maior parte do
tempo em pé, que requerem locomogao em pequeno espago fisico. Envolvem coordenagdo motora para evitar
acidentes pessoais (cortes e queimaduras) e dominio de habilidades manuais especificamente na area de
culinaria, envolvendo movimentos repetitivos com os membros superiores e levantamento de peso.

19.2. Realizar a capacitacdo e treinamento dos profissionais;

19.3. Fornecer 02 (dois) kits completos, semestralmente, de uniformes com o logotipo da empresa (aventais,
jalecos de manga curta, camiseta de manga curta (com o logo da empresa), todos na cor banca, botas
antiderrapantes na cor branca, avental de tecido e avental de plastico para uso no momento de lavar a louga e
EPI’s — Equipamentos de Protecdo Individual, de uso obrigatorio, na forma da regulamentacdo especifica,
(sendo a sua utilizacdo restrita apenas as dependéncias internas da unidade educacional).

19.4. Manter a disciplina nos locais dos servigos, substituindo imediatamente, apés notificacdo da Contratante,
gualquer empregado que apresente conduta inconveniente;

19.5. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento de seus empregados
em caso de acidente ou mal subito, por meio de seus encarregados, ocorrendo a imediata substituicdo do
empregado faltante, a fim de preservar a continuidade dos servigos;

19.6. Instruir os seus empregados quanto a prevencgdo de incéndios nas &reas da Contratante;

19.7. Apresentar a Secretaria de Educacdo a relacdo dos profissionais por local de trabalho, mantendo-a
atualizada sempre que houver alteracdes do seu efetivo ou remanejamentos;

19.8. Manter o efetivo do Contrato, independentemente de afastamento de qualquer profissional, quer por
férias, quer por licenga médica, seguro acidente, quer por qualquer outro fator, procedendo-se a imediata
substituicdo em caso de afastamento;

19.9. Manter escala permanente de distribuicdo de funcionarios, repondo imediatamente na ocorréncia de
auséncias de qualquer espécie (falta, licenca médica, licenga maternidade, licenca paternidade, férias e outros);
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PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
ORCAMENTO DOS CUSTOS DOS SERVICOS

1. Tendo em vista as peculiaridades da contratacdo ora proposta, faz-se essencial os seguintes esclarecimentos
referentes as planilhas estimativas, os quais deverdo ser observados pelas empresas licitantes quando da
elaboracdo de suas propostas de precos:

2. Para a elaboracdo das Planilhas de Custos e Formacdo de Precos dos postos de servicos envolvidos na
contratacdo, foi considerado o piso salarial estabelecido na convencéo coletiva de trabalho do sindicato dos
trabalhadores em servicos de Merendeiras da SIEMACO — Convencdo Coletiva do Trabalho 2019/2021
Numero de Registro no TEM: PR000154/2019.

3. As licitantes deverdo apresentar as Planilhas de Custos e Formacdo de Pregos com base em convengéo
coletiva de trabalho, ou outra norma coletiva mais benéfica, aplicavel a categoria envolvida na contratagdo e a
gual a licitante esteja obrigada.

4. Na hipotese de eventual repactuacdo do contrato, somente serdo considerados 0s itens previstos nas
respectivas planilhas.

5. Caso a licitante utilize instrumento coletivo distinto do adotado neste Edital, devera indicar em sua proposta
a convencao coletiva de trabalho ou a norma coletiva a que esteja obrigada.

6. Os salarios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta da licitante vencedora.

7. Ainda que, em acordo ou convencao coletiva da categoria, haja previsao de reajuste escalonado de salarios, a
Contratada aplicard aos salarios dos empregados que prestam o0s servi¢cos 0s mesmos indices concedidos na
repactuacdo contratual, independentemente da data de admissédo do empregado nos quadros da Contratada.

8. A planilha devera ser individualizada por tipo de posto (merendeira 40 horas e merendeira 30 horas), no
entanto a proposta para contratacao tera que ser consolidada.

9. O pagamento do adicional de insalubridade, que comp®e a planilha de custos, esta condicionado a avaliagdo
quantitativa de calor nas dependéncias das cozinhas. O mesmo serd mantido apenas até a resolugdo do
problema, com instalagdo de coifas, momento em que o pagamento deste adicional seré suspenso.

10. Caso a proposta da licitante apresente salario inferior ao piso salarial estabelecido no instrumento coletivo a
que esteja obrigada, a proposta sera desclassificada (somente sera aceito o ajuste do piso salarial proporcional a
carga horéaria de trabalho).

11. Também serd desclassificada a proposta que ndo apresentar a convengdo coletiva de trabalho juntamente
com a planilha e proposta.

12. O campo aviso prévio trabalhado sera zerado ap6s o primeiro ano de execucao do contrato.

OBS: O supervisor/preposto com poder de decisdo podera ser qualquer um dos funcionarios da licitante que
conste na planilha de custos da licitagdo ou outro a ser designado pela contratante sem que isso onere a
proposta.
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DOS SERVICOS - VALOR ESTIMADO

Categoria profissional: Merendeira

Discriminacéo dos Servi¢os
A | Data de apresentacéo da proposta
B | Municipio Céu Azul
C | Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo 2019
D | N°de meses de execuc¢do contratual 12
Identificagdo do Servigo
Quantidade
total a
contratar (em
funcéo da
Tipo de unidade de
Servico Unidade de Medida medida)
Merendeira Pessoa 6
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigco com caracteristicas distintas) Merendeira
2 | Classificagcéo Brasileira de Ocupacdes (CBO)
3 | Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.249,30 | 44 horas
4 | Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Merendeira
5 | Data base da categoria (dia/més/ano) 01/02/2019
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 40 horas * 30 horas **
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$) | VALOR (R$)
A | Salério Base 1.135,73 |851,79
B | Adicional Periculosidade - -
C | Adicional Insalubridade 20,00% 227,15 |170,36
D | Adicional Noturno - -
E | Adicional de Hora Noturna Reduzida - -
F | Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado - -
G | Outros (especificar) - -
TOTAL DO MODULO 1 1.362,87 |1.022,14
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) | VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 113,53 85,14
B | Férias e Adicional de Férias 2,78% 37,89 28,42
SubTotal 11,11% 151,41 113,56
Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional
C | de Férias 4,09% 55,72 41,79
TOTAL SUBMODULO 2.1 15,20% 207,14 155,35
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes % VALOR (R$) | VALOR (R%)
A |INSS 20,00% 272,57 204,43
B | Salario Educacao 2,50% 34,07 25,55
C | SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,000% 40,89 30,66
D |SESC ou SESI 1,50% 20,44 15,33
E |SENAI- SENAC 1,00% 13,63 10,22
F | SEBRAE 0,60% 8,18 6,13
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G |INCRA 0,20% 2,73 2,04
H |FGTS 8,00% 109,03 81,77
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 501,53 376,14
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) | VALOR (R$)
A | Transporte -
B | Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo (400) x (80%) x (13/12) 400 346,67 346,67
C | Assisténcia Médica (clausula 152 CCT) - 60,00 60,00
D | Assisténcia Social a Familiar (clausula 162 CCT) - 20,00 20,00
E | Fundo de Formacéo Profissional (clausula 222 CCT) - 20,00 20,00
D | Outros (especificar) - 0,00 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 446,67 446,67
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS
Moédulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$) | VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 207,14 155,35
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 501,53 376,14
2.3 Beneficios Mensais e Diérios 446,67 446,67
TOTAL DO MODULO 2 1155,33 978,15
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) | VALOR (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,72 4,29
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,46 0,34
Multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o Aviso Prévio
C |Indenizado 0,02% 0,23 0,17
D | Aviso Prévio Trabalhado (Apenas para o 1° ano do Contrato) 0,04% 0,55 0,41
Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre Aviso Prévio
E | Trabalhado 0,015% 0,20 0,15
Multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o Aviso Prévio
F | Trabalhado. 0,0016% 0,02 0,02
G | Outros (especificar) 0,00% 0,00 0,00
TOTAL DO MODULO 3 0,52% 7,17 5,38
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$) | VALOR (R$)
A | Férias 8,33% 113,53 85,14
B | Auséncias Legais 0,82% 11,18 8,38
C |Licenca Paternidade 0,02% 0,27 0,20
D | Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,41 0,31
E | Afastamento Maternidade 0,61% 8,31 6,24
F | Outros (especificar) 0,00% 0,00 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 9,81% 133,69 100,27
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$) | VALOR (R%)
A | Intervalo para Repouso ou Alimentagao 0,00% 0,00 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Moédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$) | VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais 133,69 100,27
4.2 Intrajornada 0,00 0,00
TOTAL DO MODULO 4 133,69 100,27
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MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$) | VALOR (R$)
A | Uniformes e EPI's - 30,00 30,00
B | Materiais - 0,00 0,00
C | Equipamentos - 0,00 0,00
D | Outros (especificar) - 0,00 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 30,00 30,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) | VALOR (R$)
A | Custos Indiretos 6% 161,34 128,15
B |Lucro 6,79% 193,54 153,73
C |TRIBUTOS
C.1 |PIS 1,65% 58,57 46,52
C.2 |COFINS 7,6% 269,78 214,29
C.3 |ISS 5% 177,48 140,98
TOTAL DO MODULO 6 27,04% 860,71 683,67
Q) TribUtoS %0 = TO = weiiiiiiiiee e 14,25%
100
(Total dos Mdédulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=
b) PO = 3043,94 2417,82
Po/(1-To)=P1l=
(03 SRR 3549,78 2819,62
Valor dos Tributos = P1 - Po 505,84 | 401,79 |
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M&o-de-Obra vinculada & execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$) | VALOR (R$)
A | MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1.362,87 |1.022,14
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.155,33 | 978,15
C | MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 7,17 |5,38
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 133,69 | 100,27
E | MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 30,00 | 30,00
Subtotal A+B+C+D +E) 2.689,06 |2.135,94
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 860,71 | 683,67
Total por Merendeira 3.549,77 |2.819,61
Quantidade de Merendeiras 5,00 |1,00
Valor Mensal 17.748,85 | 2.819,61
Valor Total Mensal 20.568,46
Periodo de meses de Contratacao 12,00
Valor total Estimado para contratac8o ( Anual) 246.821,52
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Obs. * Salério 40 horas = R$ 1.135,73 (R$ 1.249,30 / 44 = 28,393 * 40 h. = R$ 1.135,73)
Obs. ** Salario 30 horas = R$ 851,79 (R$ 1.249,30 / 44 = 28,393 * 30 h. = R$ 851,79)

Obs. a tabela acima representa uma referéncia de composicdo de custos utilizada pela Administracdo, devendo

cada licitante elaborar a sua composi¢do de custos, podendo a tabela acima ndo representar a realidade dos
licitantes, decorrente das variacGes de custos de cada empresa;
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ANEXO 02

OBS. O licitante detentor da menor proposta devera, no prazo de trés horas, apds notificacdo do pregoeiro
através do sistema, encaminhar via e-mail (para pref.compras@netceu.com.br) sua proposta formal e
escrita, acompanhada da planilha de composicdo de custos e convencdo referenciada na elaboracdo da
proposta. Para proceder a analise da aceitabilidade da proposta conforme XI, Art 4° da Lei 10.520/02;
Proposta a qual seré disponibilizada no portal (aba Arquivos) para conhecimento dos demais licitantes.

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL PARA LICITANTE VENCEDOR

(Razéo Social, CNPJ, telefone, endereco, e-mail)

A Prefeitura Municipal de Céu Azul - PR
Departamento de Licitagdes e Contratos

Pregdo Eletrbnicon® __ /20109.

Apresentamos e submetemos a apreciacdo de Vossa Senhoria, nossa proposta de precos do Pregdo

Eletrénico, em epigrafe.

O preco mensal, fixo e sem reajuste, proposto para prestagdo dos servigos, objeto da licitacdo sera de
R$ ( ), perfazendo o valor global de
R$ ( )-

Quantidade de postos de trabalho que serd alocada na execucdo do contrato, conforme no Projeto

Bésico / Termo de Referéncia;

Servicos Turno Carga horéaria | N° de postos | Valor mensal | Valor 12 meses
Merendeira Diurno 40 h 05
Merendeira Diurno 30h 01

Valor Total

Prazo de validade da proposta de pregos: 60 (sessenta) dias;
Forma de pagamento: até 30 (trina) dias ap0s execucao dos servigos;

Prazo de execucdo: 12 (doze) meses;

Declaramos que em nossos precos estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos para a perfeita
entrega do objeto licitado, tais como méo de obra (devidamente registrada em Carteira de Trabalho), encargos
sociais de qualquer natureza, administracéo, lucro e qualquer outra despesa incidentes ou que venha a incidir,

sobre 0 objeto do referido Pregéo.

Local, __ de de 2019.

Carimbo de CNPJ Assinatura do responsavel legal
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OBS. Obrigatério anexar a carta proposta a planilha de composicédo custos, preferencialmente

conforme modelo em anexo, acompanhada da respectiva convencao coletiva de trabalho utilizada para a

formulacdo dos precos.

MODELO DE PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS
A Prefeitura Municipal de Céu Azul - PR
Departamento de Licitacbes e Contratos

Pregdo Eletrénicon® __ /20109.

Discriminag&o dos Servi¢cos

Data de apresentacéo da proposta

Municipio Céu Azul

Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo 2019

O |0 |w|>

N° de meses de execugdo contratual 12

Identificacdo do Servigo

Tipo de Servigo | Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Merendeira Pessoa 6

Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servigco (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Merendeira

Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salério Nominativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

(S E = [V SR

Data base da categoria (dia/ymés/ano)

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 40 horas

30 horas

COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)

VALOR (R$)

Salario Base

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

® |m|m[O |0 (@ |> |~

Qutros (especificar)

TOTAL DO MODULO 1

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submaddulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)

VALOR (R$)

13 (Décimo-terceiro) salario

B | Férias e Adicional de Férias

SubTotal

C | Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias

TOTAL SUBMODULO 2.1

Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuictes % VALOR (R$)

VALOR (R$)

INSS

Salério Educacgdo

SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

SESC ou SESI

SENAI - SENAC

m (m |0 0O |W >

SEBRAE
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G | INCRA
H | FGTS
TOTAL SUBMODULO 2.2
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR (R$)
A | Transporte
B | Auxilio-Refeicdo/Alimentac&o (400) x (80%) x (13/12)
C | Assisténcia Médica (clausula 152 CCT)
D | Assisténcia Social a Familia (clausula 162 CCT)
E | Fundo de Formagao Profissional (clausula 222 CCT)
D | Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios
TOTAL DO MODULO 2
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) | VALOR (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado
B | Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
C | Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D | Aviso Prévio Trabalhado (Apenas para o 1° ano do Contrato)
E | Incidéncia dos encargos do submdédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
F | Multa do FGTS e Contribuico Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado.
G | Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 3
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSI(;AO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submdédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$) VALOR (R$)
A | Férias
B | Auséncias Legais
C | Licenga Paternidade
D | Auséncia por Acidente de Trabalho
E | Afastamento Maternidade
F | Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 4.1
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$) | VALOR (R$)
A | Intervalo para Repouso ou Alimentagdo
TOTAL SUBMODULO 4.2
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mdédulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente VALOR (R$) VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais
4.2 Intrajornada
TOTAL DO MODULO 4
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$) VALOR (R$)
Uniformes e EPI's
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B | Materiais

C | Equipamentos

D | Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 5

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A | Custos Indiretos

B [ Lucro

C | TRIBUTOS
C.1 |PIS
C.2 | COFINS
C.3|ISS

TOTAL DO MODULO 6
) TributoS % = TO = oo 0,00%
100

(Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po =

D) 0,00 0,00
C) PO/ (1-TO) S Pl o e 0,00 0,00
Valor dos Tributos = P1 - Po 0,00 0,00

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

M&ao-de-Obra vinculada a execug¢édo contratual (valor por empregado) VALOR (R$) VALOR (R$)

A | MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
B | MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
C | MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
D | MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E | MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
Subtotal A+B+C+D+E)

F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Total por Merendeira

Quantidade de Merendeiras 5,00 1,00
Valor Mensal

Valor Total Mensal

Periodo de meses de Contratagdo 12,00

Valor total Estimado para contratacdo ( Anual)

Local,  de de 20109.

Carimbo de CNPJ Assinatura do responsavel legal

Observacdo: A presente planilha é apenas uma referéncia de modelo para o calculo e demonstra¢do dos custos
dos servicos. Sendo de responsabilidade da empresa proponente a composic¢ao de sua planilha, com a respectiva
previsdo de custos, encargos, uniformes e EPI, devendo tomar por referéncia a convencdo da categoria
atualmente vigente. Caso a empresa proponente deixe de mencionar qualquer item na composicao de custos ou
subdimensionar o item ou percentual de incidéncia, devera essa arcar com 0s custos ndo sendo motivo para
posterior pedido de recomposicao ou reajuste.

Obs. Obrigatdrio anexar a respectiva convencéo coletiva de trabalho utilizada para a formulacéo dos precos.
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ANEXO 03

EXIGENCIAS PARA HABILITACAO

1 ENVIO DOS DOCUMENTOS

1.1. A licitante detentora da menor proposta deverd, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, ap6s notificagao
do pregoeiro através do sistema do portal, remeter via e-mail (para pref.compras@netceu.com.br) cépia simples
de dos documentos de habilitacdo, conforme exigida no edital. Para proceder a analise da aceitabilidade;
Documentacdo a qual sera disponibilizada no portal (aba Arquivos) para conhecimento dos demais licitantes. A
adjudicagdo e homologacao somente serd processada apos o recebimento dos documentos originais.

1.2. A documentacdo, em original ou coOpias autenticadas, e a proposta original ajustada no valor do lance,
acompanhada da planilha original ajustada no valor do lance e c6pia da convengdo, deverdo ser apresentadas no
prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da solicitacdo pelo pregoeiro, no seguinte endereco: Prefeitura
Municipal de Céu Azul, Av. Nilo Umberto Deitos, 1426, Centro, Céu Azul — PR, CEP: 85840-000, Aos
cuidados do Setor de Licitacoes;

1.3. Quando em caso da distancia e decorrente da logistica da entrega ndo for possivel cumprir a entrega no
prazo de 3 (trés) dias, o licitante devera comprovar o despacho dos documentos, mediante o envio do codigo de
rastreamento para o e-mail pref.compras@netceu.com.br, comunicando formalmente o despacho dos
documentos.

2. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

2.1. Documentos relativos a habilitacéo juridica:
2.1.1 - Registro empresarial, no caso de empresario individual;

2.1.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteragfes, devidamente registrados, em se
tratando de sociedades empresarias ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI, e, no caso de
sociedades por acfes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores; Os documentos
deverdo estar acompanhados de todas as altera¢bes ou da respectiva consolidagao.

2.1.3 - Decreto de autorizagdo em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a
atividade assim o exigir;

2.1.4 - Cépia da Cédula de Identidade do representante legal;

2.2. Documentos relativos a regularidade fiscal e trabalhista
2.2.1 - Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (Cartdo de CNPJ);

2.2.2 - Comprovante de regularidade para com a Fazenda Federal mediante: apresentacdo de Certidao
Negativa ou positiva com efeitos de negativa relacionada a Débitos de Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uni&o e com abrangéncia as contribuicdes sociais previstas nas alineas ‘a’ a ‘d’ do paragrafo unico do
art. 11 da lei 8.212/9

2.2.3 - Comprovante de regularidade para com a Fazenda Estadual, da sede da empresa, mediante
apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos ou positiva com efeitos de negativa de Tributos Estaduais;

2.2.4 - Comprovante de regularidade para com a fazenda municipal, mediante apresentacdo de
Certiddo Negativa ou positiva com efeitos de negativa de Tributos Municipais;

2.2.5 - Comprovante de regularidade ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) —
CRF;
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2.2.6 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas ou positiva com efeitos de negativa (em
conformidade com a Lei 12.440 de 7 de julho de 2013.);

2.3. Documentos relativos a qualificacdo econémica-financeira

2.3.1 - Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica. (ndo sera aceita negativa com data de emissao superior a 90 (noventa) dias);

2.3.2 — Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Gltimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacéo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo
por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais
de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta. Comprovacdo do balango patrimonial serd feita da
seguinte forma: * No caso de sociedades an6nimas, copia autenticada do balanco patrimonial e demonstracdes
contabeis, publicados no Diario Oficial do Estado/ Distrito Federal ou, se houver, do municipio da sede da
empresa; * No caso de empresas de responsabilidade limitada, cdpia autenticada das paginas do Livro Diario,
contendo Termo de Abertura, Balango Patrimonial, Demonstra¢cGes Contébeis e Termo de Encerramento, com
0 respectivo registro na Junta Comercial. O balanco patrimonial e as demonstraces contabeis deverdo estar
assinados por contador ou outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade;

2.3.3 - O licitante deverd apresentar os seguintes indices contébeis, extraidos do altimo balango
patrimonial ou do balanco patrimonial referente ao periodo de existéncia da sociedade, atestando a boa situagdo
financeira (preferencialmente conforme modelo 1 em anexo):

Liquidez Geral - LG= indice igual ou superior a 1,0
Solvéncia Geral — SG = indice igual ou superior a 1,0
Liquidez Corrente — LC = indice igual ou superior a 1,0
Grau de Endividamento — GE = indice igual ou inferior a 50%
Sendo,
LG= (AC+ ARLP) / (PC+PNC)
SG= AT / (PC+PNC)
LC=AC/PC
GE ={(PC + PNC) / AT} x 100
Onde:
AC-= Ativo Circulante
ARLP= Ativo Realizavel a Longo Prazo
PC= Passivo Circulante
PNC= Passivo N&o Circulante
AT= Ativo Total

2.3.4 - Comprovar Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacdo, tendo por base
o0 balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis do Gltimo exercicio social(preferencialmente conforme
modelo 1 em anexo).

2.3.5 - Comprovar Patrimoénio Liquido Minimo correspondente a 10% (dez por cento) sobre o
valor estimado da contratacao, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstracdes contabeis
do altimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados hd mais de 3 (trés) meses da data
da apresentacdo da proposta(preferencialmente conforme modelo 1 em anexo).

2.3.6 - Comprovar patriménio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados pela licitante com a Administragdo Publica e com empresas privadas, vigentes na data de
abertura da licitag&o.

2.3.6.1 A comprovacdo deve ser feita por meio de declaracdo conforme modelo e orientagfes constante
do Modelo 2 em anexo, acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo
exercicio social;

2.3.6.2. Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
— DRE - e a declaracdo apresentada seja superior a 10% (dez por cento) para mais ou para menos em relacao a
receita bruta, o licitante devera apresentar justificativa para tal diferenca no documento Modelo 2 em anexo.
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2.4. Documentos relativos a qualificacdo técnica

2.4.1 — Atestado técnico-operacional, fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que
comprove que a empresa gerencia ou gerenciou, no minimo, 50% (cinguenta por cento) do quantitativo total de
postos de trabalho objeto deste edital, por um periodo ndo inferior a 12 meses;

2.4.1.1 Os atestados de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servigos prestados no
ambito da atividade econdmica principal ou secundaria especificada no contrato social vigente;

2.4.1.2 Para fins de comprovacdo do prazo previsto no item 2.4.1, serd admitida a soma de atestados,
vedada a contagem de tempo concomitante;

2.4.1.3. Para fins de comprovacéo do percentual de postos previstos no item 2.4.1, serd admitida a soma
de atestados, desde que se refiram a tempo concomitante e atinjam, somados, quantitativo igual ou superior a
50 % dos postos de servico objeto deste edital.

2.4.2 Comprovagdo, por meio de atestados, declara¢@es, copias de contrato, registro em 6rgéos oficiais,
ou outros documentos iddneos, que tenha executado servicos de terceirizagdo por periodo ndo inferior a 1 (um)
anos;

2.4.2.1. Seré aceito o somatorio de atestados, vedada a contagem de tempo concomitante dos contratos.

2.4.2.2 Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execuc¢do, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

2.4.2.3. O licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias & comprovagédo da legitimidade
dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cOpia do contrato que deu suporte a
contratacao, endereco atual da contratante e local em que foram prestados o0s servigos.

2.5. Documentagé@o complementar - Declaragdes
2.5.1 — Declaragédo Conjunta, conforme modelo 3 em anexo;

2.5.2 — Declaracdo de Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), modelo 4 em anexo,
guando se enquadrar;

2.6 - Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser apresentados em original, copia autenticada por
tabelido de notas ou copia acompanhada do original para autenticagdo pelo Pregoeiro ou por membro da Equipe
de Apoio. O pregoeiro ou sua equipe de apoio poderd fazer diligencia para a verificacdo e constatacdo da
autenticidade de documentos, ou quando estes ndo estiveram autenticados, junto aos documentos de cadastro de
fornecedor do Departamento de Licitacdes, ou outras fontes;

2.7 - Os documentos deverdo ser entregues, na forma prevista em lei, e quando ndo houver regulamentacao
especifica, deverdo sempre ser apresentados em nome da licitante e com o nimero do CNPJ ou CPF, se pessoa
fisica; Em nome da matriz, se o licitante for a matriz; Em nome da filial, se o licitante for a filial, exceto
aqueles documentos que, pela prépria natureza, forem emitidos somente em nome da matriz;

2.8 -As empresas deverdo apresentar os documentos de habilitagdo, dentro do prazo de valide, quando ndo
estiver impresso o prazo de validade no documento o mesmo sera aceita desde que sua emissdo ndo seja
superior a 90 (noventa) dias;

2.9 — Conforme prevé a Lei Complementar n°. 123/2006 e alteracdes posteriores. As microempresas e empresas
de pequeno porte, por ocasido da participacdo em certames licitatorios, deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricdo. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera assegurado, as mesmas, 0
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, cujo termo inicial correspondera a0 momento em
gue o proponente for declarado o vencedor do certame, para a regularizacdo da documentagéo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo
negativa. A ndo-regularizagdo da documentacdo no prazo legal implicard na inabilitacdo da empresa, sem
prejuizo de aplicacdo de sansoes.
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Modelo 1
MODELO DE TABELA DE APRESENTACAO DE INDICES CONTABEIS
DEMONSTRACAO DE INDICES CONTABEIS
Ref.: Edital de Pregdo n°_/

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n°
, possui as seguintes demonstracGes financeiras;

Declaramos que as demonstragdes abaixo correspondem a real situacdo da Licitante. Esses indices foram
extraidos do ultimo balango patrimonial,

Declaramos, ainda, que a qualquer tempo, desde que solicitado pelo licitador, nos comprometemos a
apresentar todos os documentos ou informagdes que comprovardo as demonstragoes.

SAO AS DEMONSTRACOES:

Tipo de indice Valor em reais Indice

Liquidez Geral - LG= indice igual ou superior a 1,00

LG= (AC+ ARLP) / (PC+PNC)

Solvéncia Geral — SG=indice igual ou superior a 1,00

SG= AT / (PC+PNC)

Liquidez Corrente — LC = indice igual ou superior a 1,00

LC=AC/PC

Grau de Endividamento — GE = indice igual ou inferior a
50%

GE = {(PC + PNC) / AT} x 100

Capital de Giro — CG = minimo 16,66% do valor estimado
para a contratacdo

CG = {(AC - PC) + valor estimado para contratacdo} x
100

Patriménio Liquido = minimo 10% do valor estimado
para contratac&o.

indice PL = (Patrimdnio Liquido + valor estimado para
contratacdo) x 100

AC= Ativo Circulante

ARLP= Ativo Realizavel a Longo Prazo
PC= Passivo Circulante

PNC= Passivo Nao Circulante

AT= Ativo Total

PL=Patrimonio Liquido

OBS: Os indices deverao ser apresentados com 2 (duas) casas decimais, desprezando-se as demais.

Local, de  de201 .
Representante legal Contador
(nome, RG n° e assinatura) (nome, n° CRC e assinatura,)
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Modelo 2
Modelo de Declaracdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e com a Administracdo Publica

DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n°
, possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e Administracao

Pablica:

Nome do Orgéo/Empresa/ | Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato

Endereco

Valor total dos Contratos

Valor em reais indice

Iindice de contratos firmados = Esse resultado devera ser
superior a 1(um).
Formula de calculo: PLx 12/ TC>1

Onde:
PL = Valor do Patriménio Liquido
TC = Valor total dos contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagao:
Além dos nomes dos o6rgdos/empresas, o licitante deverd informar também o endereco completo dos
orgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO ART. 19,
INCISO XXIV, ALINEA D, ITENS 1 E 2, DA IN N° 2/2008

a) A Declaracéo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados
pela licitante ndo € superior ao Patrimdnio Liquido da licitante.

Foérmula de célculo: PLx 12/ TC > 1
Onde:
PL = Valor do Patriménio Liquido
TC = Valor total dos contratos
Obs.: Esse resultado deverd ser superior a 1(um).
b) Caso a diferenga entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio - DRE
- e a declaragdo apresentada seja superior a 10% (dez por cento) para mais ou para menos em relagdo a
receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.
Formula de célculo: (RB-TC) X 100 = RB

Onde:
RB = Valor da Receita Bruta
TC = Valor total dos Contratos
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Modelo 3
DECLARACAO CONJUNTA
A Prefeitura Municipal de Céu Azul
Departamento de Licitagdes
Pregdo Eletrbnicon® __ /20109.
A empresa , Inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu
representante legal o (a) Sr(a) , portador(a) do RG n° e do CPF n°,
, para fins do disposto no Edital de licitacdo em epigrafe, DECLARA,

a) Que tomou conhecimento de todas as informac@es e condi¢des para o cumprimento das obrigacdes
objeto da licitacdo;

b) Que se sujeita as condi¢des estabelecidas no edital do Pregdo Eletrobnico em consideracdo e dos
respectivos anexos e documentos, que acatara integralmente qualquer decisdo que venha a ser tomada
pelo licitador quanto a habilitacdo apenas das proponentes que hajam atendido as condicdes
estabelecidas e demonstrem integral possibilidade de executar o objeto da licitacdo;

c) Que inexistem fatos supervenientes impeditivos da habilitacdo ou que comprometam a idoneidade da
proponente nos termos do art. 32, paragrafo 2°, e art. 97 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

d) Que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz a partir de 14 anos,
conforme disciplina do art. 7°, XXXIII da CF 88;

e) Que ndo possui, empregados executando trabalho degradante ou forcado (incisos 11 e IV do art. 1° e no
inciso Il do art. 5° da CF/88);

f) Que ndo possui em seu quadro societario e nem como representante legal através de procuracao,

Servidor Publico da Prefeitura de Céu Azul, e nem conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor investido em cargo de
diregdo, chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo em comissdo ou de confianca da
Administracdo Municipal de Céu Azul.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Local,  de 2019.

Nome e carimbo do Representante Legal da empresa
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Modelo 4

DECLARAGAO PARA MICROEMPRESA (ME) E
DE PEQUENO PORTE (EPP).

DECLARACAO
(nome/razdo social) , inscrita no
CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal 0(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade
n° , @ do CPF n° , DECLARA, sob as

penas da lei e para os fins de direito e disposi¢des do presente edital, ser microempresa ou empresa de pequeno
porte nos termos da legislacdo vigente, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no artigo 3° da Lei
Complementar 123/06, alteracOes e respectiva regulamentacdo da Lei Municipal n. 27/20009.

Cidade (UF) de de 2019.

(representante legal)
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ANEXO 04

MINUTA

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CONTRATO N° __ /2019 - M.C.A.
Ref. Pregéo n° /2019 - M.C.A.

Contrato de Prestagdo de Servicos que entre si celebram o MUNICIPIO DE CEU
AZUL e a empresa --------- , Nos termos da Lei n° 8.666/93, suas alteracbes posteriores
e na forma abaixo:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Av. Nilo Umberto Deitos, 1426, inscrito no CNPJ n°
76.206.473/0001-01, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, em
pleno exercicio de seu mandato e fungdes, Sr. GERMANO BONAMIGO, residente e
domiciliado nesta cidade, portador da Cédula de Identidade RG n° 1.449.599-1 SSP-PR
e do CPF/MF sob n° 211.566.389-68, e

CONTRATADA: - , Situada na Rua -------- R , ha cidade de ---------- — Estado ----, inscrito no
CNPJ sob 0 n® ----------- , heste ato devidamente representado pelo Senhor ------- :
inscrito no CPF sob 0 n® --------- , residente e domiciliado na cidade de ---------

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O objeto do presente contrato é a Contratacdo de empresa pessoa juridica para prestacao de servigos
de preparo de merenda escolar destinados aos alunos da rede municipal de ensino, preparadas e servidas
nas Escolas e CEMEIS, conforme especificacbes e condi¢cBes do Termo de Referéncia. Conforme
especificacbes abaixo. A CONTRATADA se declara em condicGes de executar 0s servicos em estrita
observancia com o indicado nas especificagdes e na documentacédo levada a efeito pelo processo de Pregdo n°
__ 12019, devidamente homologado na data de

Lote 1 — Itens de servicos de preparo de merenda

Lote |Item |Qtde |Servigos Efetivo |R$ R$
Meses Proposto | mensal | meses
1 1 12 Servicos de preparo de merenda escolar destinados aos

alunos da rede municipal de ensino, preparadas e servidas
nas Escolas e CEMEIS

a) As condi¢Oes de execucdo dos servicos estdo especificadas no Edital, no Termo de Referéncia e na proposta
de precos do Contratado que fazem parte integrante deste contrato;

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR, CONDICOES DE PAGAMENTO,

2.1 - O presente contrato perfaz o valor mensal de R$ ------ (- ), totalizando R$ ----- (-------- )
referente o periodo de 12 (doze) meses, conforme constante na Clausula Primeira;

2.2 Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, mediante deposito bancario em conta corrente da
contratada, em até 15 (quinze) dias contados da apresentacdo da nota fiscal, devidamente atestada pelo fiscal do
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contrato, dando conta do cumprimento de todas as exigéncias e condigdes sobre 0s servi¢os executados e
conformidade com normas previstas no Edital, seus documentos anexos, e neste Contrato.

2.3. Caso a prestacdo dos servigos for executado de forma irregular e seja recusado ou o documento
fiscal apresente incorrecdo, o prazo de pagamento sera contado a partir da data da regularizacao, a depender do
evento.

2.4. A Contratada devera emitir nota fiscal no valor pactuado e condigdes do Contrato, apresentando-a
ao Contratante para ateste e pagamento. Deverd, ainda, indicar no corpo da Nota fiscal os dados bancarios para
pagamento da despesa.

2.5. A Administracdo Municipal reterda, cautelarmente, os valores das faturas devidas quando deixarem
de ser pagos salarios, demais verbas trabalhistas e rescisorias, previdéncia social e FGTS.

2.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagéo,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, 0 pagamento ficara pendente até que a contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a4 apos a regularizacao
da situagéo, ndo acarretando qualquer 6nus para a contratante.

2.7. Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pela contratante, o valor devido devera
ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do
efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%
(seis por cento) ao ano, mediante a aplicacdo das seguintes formulas:

I = (TX/100) /365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizagéo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = N° de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

2.8. O pagamento efetuado pela Administracdo Municipal ndo isenta a contratada de suas obrigagdes e
responsabilidades.

2.9. Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada, quando couber, estardo sujeitos a
retencdo, na fonte, dos seguintes tributos:

2.9.1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas -IRPJ,
2.9.2. Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido -CSLL,
2.9.3. Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social -COFINS, e

2.9.4. Contribuigdo para os Programas de Integracdo Social e de Formacdo do Patrimonio do Servidor
Publico - PIS/PASEP, na forma da Instrucdo Normativa RFB n.°1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme
determina o artigo 64 da Lei n.° 9.430, de 27 de dezembro de 1996;

2.9.5. Contribuicdo previdenciaria, correspondente a onze por cento, na forma da Instrucdo Normativa
RFB n.° 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei n.° 8.212, de 24 de julho de 1991; e

2.9.6. Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei Complementar n.° 116,
de 31 de julho de 2003, combinada com a legislacdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

2.10. O Contratante esta autorizado a realizar os pagamentos de salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos empregados, bem como das contribui¢Ges previdenciérias e do FGTS, quando estes ndo forem
honrados pela contratada.

2.11. Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pelo proprio Contratante, dentre outras
razbes, por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento, os valores retidos cautelarmente serdo depositados judicialmente, com o objetivo de serem
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utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicoes
sociais e FGTS.

2.12. E vedado a contratada transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.
CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1 Os servicos serdo executados pela contratada nos locais indicados conforme especificaces;
3.2 Os servicos deverdo ser executados conforme a seguinte frequéncia, em relacéo a cada local :

(inserir o item 5 do memorial descritivo)

3.3. Os exames médicos admissionais e rotineiros devem ser mantidos em dia, inclusive o previsto da
NR-35 do Ministério do Trabalho e Emprego, que estabelece os requisitos minimos e as medidas de protecdo
para o trabalho em altura, quando necessario.

3.4. Todos os empregados, obrigatoriamente, devem utilizar os EPIs necessérios e adequados a
execucdo de cada servico, de acordo com a legislagdo em vigor, e se apresentar uniformizados e devidamente

3.5. A contratada deverd prestar, durante a execugdo do servico, toda assisténcia técnico-administrativa,
mantendo um preposto para responder pela empresa no local de execugdo dos servi¢os, bem como desenvolver
os trabalhos com qualidade e dentro dos prazos estabelecidos.

3.6. Néo sera permitida a presenga de funcionarios da contratada em &rea da contratante que nao seja a
de execucdo do trabalho e, ainda, em qualquer local da contratante fora do horéario de trabalho.

3.7. O horario normal de expediente dos servicos sera definido a critério da contratante e de acordo
com a respectiva funcdo, tomando por base a programacao e periodicidade dos servicos estabelecida no edital.

3.8. A contratada deve responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pelo Contratante.

3.9. Deve ser mantida a disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apds notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo Contratante.

3.10. O pessoal deve ser mantido uniformizado, identificado através de crachas, e provido dos
Equipamentos de Protecédo Individual - EPT’s.

3.11. A contratada fornecerd uniforme para os empregados alocados na execucdo dos servigos,
conforme minimo estabelecido no edital.

3.12 - Os servigcos da CONTRATADA seréo avaliados tendo como base:

o Na assiduidade e pontualidade de seus empregados locados para os servigos contratados;
o No comportamento e a disciplina de seus empregados;

¢ Na regularidade e atencéo e eficiéncia na execugdo dos servigos contratados;

e No cumprimento dos cronogramas e quantitativos estabelecidos;

o Na capacidade e interesse na solugéo de problemas concernentes aos servigos contratados;
e Naatuacdo e a prestabilidade de seus encarregados e prepostos.

e Na qualidade e eficiéncia dos servigos prestados, e uso adequado e racional dos equipamentos e
materiais;

¢ Regularidade Fiscal e Cumprimento dos encargos e obrigacdes contratuais.

CLAUSULA QUARTA - DO INICIO DOS SERVICOS, VIGENCIA DO CONTRATO E
PRORROGACAO
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4.1 — Os servicos deverdo ser iniciados imediatamente ap6s a emissao da Ordem de Servigos, conforme
programacao da Secretaria interessada, através de equipe devidamente habilitada e conforme especificagdes dos
servigos constantes no Edital e Projeto Basico;

4.2. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, compreendendo de --- a ---, podendo ser
prorrogado por igual periodo, até o limite de 60 (sessenta) meses, quando for comprovadamente vantajoso para
a Administracdo Municipal, desde que observados 0s seguintes requisitos:

4.2.1. os servicos tenham sido prestados regularmente;

4.2.2. a Administragdo mantenha interesse na realizacdo do servico;

4.2.3. 0 valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao; e
4.2.4. a contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

4.3. A vantajosidade econdmica para prorrogacdo dos contratos de servigos continuados com mao de
obra exclusiva estara assegurada, sendo dispensada a realizacdo de pesquisa de mercado, quando:

4.3.1. a repactuagdo dos itens envolvendo a folha de salarios for efetuada com base em convengdo,
acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

4.3.2. a repactuacdo dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacGes decorrentes de acordo
ou convencao coletiva de trabalho e de Lei) e materiais for efetuada com base em indices oficiais, previamente
definidos, que guardem a maior correlacdo possivel com o segmento econdmico em que estejam inseridos 0s
insumos ou materiais ou, na falta de qualquer indice setorial, o indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo —-IPCA/IBGE.

4.4, Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis fixos ou variaveis ja pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratagdo deverdo ser eliminados como condigdo para a renovagéo;

4.4.1. O item aviso prévio trabalhado sera zerado na primeira prorrogacdo do contrato, visto que esse
custo é pago integralmente no primeiro ano de contrato.

4.5. E vedada a prorrogacéo do contrato quando:

45.1. A contratada tiver sido declarada inidonea ou suspensa de licitar ou contratar com a
Administracdo, enquanto perdurarem os efeitos.

4.5.2. A contratada ndo mantiver as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS
5.1 - As despesas do presente objeto, correrdo nas respectivas rubricas orcamentérias prevista nas
legislacdes orcamentarias Municipais (PPA, LDO e LOA)

Servigo Cabd Despesa Desdobramento

SERVICOS DE PREPARO DE MERENDA PARA CEMEI 3539
268

SERVICOS DE PREPARO DE MERENDA PARA ESCOLAS 223 3534

As despesas orcamentarias dos exercicios futuros serdo previstos no momento da elaboragdo dos
respectivos orgamentos.
CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO

6.1. Cabera a gestdo do contrato a Secretaria Municipal da Educacdo através de sua equipe técnica, sob
coordenacdo da Secretaria Cleonides Wolf da Silva a quem compete todas as acGes necessarias ao fiel
cumprimento das condigdes estipuladas neste Contrato e ainda:

| - propor ao 6rgdo competente a aplicacdo das penalidades previstas neste contrato e na legislacdo, no
caso de constatar irregularidade cometida pela CONTRATADA;

Il - receber do fiscal as informagdes e documentos pertinentes & execugao do objeto contratado;

I11 - acompanhar o processo licitatério, em todas as suas fases;
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IV - manter controles adequados e efetivos do presente contrato, do qual constardo todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo, inclusive o controle do saldo contratual, com base nas informagdes e relatorios
apresentados pelo fiscal;

V - propor medidas que melhorem a execu¢do do contrato.

6.2. O presente instrumento contratual sera executado sob acompanhamento e fiscalizagdo a cargo da
Nutricionista da Secretaria Municipal da Educagdo a Senhorita Ana Paula Alegrete, cabendo a esta o
acompanhamento da execucdo do objeto da presente contratacdo, informando ao gestor do contrato as
ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do contrato e ainda:

| - atestar, em documento habil, o fornecimento, a entrega, a prestacdo de servico, apos conferéncia
prévia do objeto contratado e encaminhar os documentos pertinentes ao gestor;

Il - confrontar os precos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos no contrato;

Il - comunicar ao gestor eventuais atrasos nos prazos de execucao do objeto, bem como os pedidos de
prorrogacao, se for o caso;

IV - acompanhar e controlar, quando for o caso, o estoque de materiais de reposi¢do, destinado a
execucdo do objeto contratado, relativamente a qualidade e quantidade necessarias e /ou previstas
contratualmente;

V - observar que os prestadores de servigos se apresentem uniformizados e/ou com crachd de
identificacdo, conforme contrato;

VI - acompanhar a execugdo contratual, informando ao gestor do contrato as ocorréncias que possam
prejudicar o bom andamento da prestacdo do servico;

VII - informar, em prazo habil no caso de haver necessidade de acréscimos ou supressdes no objeto do
contrato ao gestor do contrato;

VIl - solicitar ao gestor de contrato a substituicdo dos empregados prestadores de servigo ao
Contratante que comprometam a perfeita execucdo dos servigos, inclusive quando decorrente de
comportamento inadequado;

IX - anotar em registro prdprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do Contrato,
determinando o que for necessério & apuracao das faltas ou defeitos observados.

6.3. Na fiscalizag¢&o da execucdo do contrato, serdo observados os seguintes aspectos:

6.3.1. Os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e da formacdo profissional exigidas;
6.3.3. A adequac&o dos servigos prestados a rotina de execucao estabelecida;

6.3.4. O cumprimento das demais obriga¢Ges decorrentes do contrato;

6.3.5. A satisfacdo do publico usuério.

6.4. Para fiscalizar o cumprimento das obrigac@es trabalhistas, antes de cada pagamento, e a qualquer
momento, sempre que necessario, a fiscalizagdo do contrato exigird da contratada, nos casos de empresas
regidas pela Consolidacao das Leis Trabalhistas:

6.4.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo:

6.4.1.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

6.4.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

6.4.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servigos.

6.4.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados
acima deverdo ser apresentados.
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6.4.3. Protocolar, juntamente com o requerimento de pagamento de prestacdo dos servigos, 0s
seguintes documentos:

6.4.3.1. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante a apresentacao de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributéarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive os créditos tributérios relativos as contribui¢des sociais previstas nas alineas "a", "b" e
"¢" do paragrafo Unico do artigo 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, as contribui¢es instituidas a titulo
de substituicdo, e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros;

6.4.3.2. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, mediante
apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, fornecida pela Caixa Econémica Federal — CEF;

6.4.3.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais,
mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa ou
documento equivalente do Estado sede do licitante na forma da lei;

6.4.3.4. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos Municipais da
sede da proponente, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito ou Certidao Positiva com efeito de
Negativa ou documento equivalente do Municipio sede do licitante na forma da lei;

6.4.3.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa, nos termos do artigo 642-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de 1943;

6.4.4. Entrega, quando solicitado pela contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.4.4.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da contratante;

6.4.4.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que
conste como tomador o érgdo ou entidade contratante;

6.4.4.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos
ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de dep6sitos bancarios;

6.4.4.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a
qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e

6.4.4.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

6.4.5. Protocolar, juntamente com cada requerimento de pagamento, 0s seguintes documentos:

6.4.5.1. Copia da folha de pagamento analitica do més imediatamente anterior ao da prestacdo dos
servicos, em que conste como tomador o 6rgdo ou entidade contratante;

6.4.5.2. Copia dos contracheques dos empregados relativos ao més da prestacdo dos servicos;

6.4.5.3. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos ao
més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado;

6.4.5.4. Planilha de composicéo do faturamento do més referente ao da prestacdo de servigo objeto do
requerimento de pagamento, indicando relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo,
bem como a discriminacdo de quantitativos e precos unitarios e totais;

6.4.5.5. Guia de recolhimento do INSS, GEFIP, ISS, PIS, IRRF, se houver, correspondente a0 més da
ltima competéncia vencida, compativel com as declaradas e devidamente quitadas pelo banco recebedor, em
fotocopia autenticada;

6.4.5.6. Cadastro geral de empregados e desempregados (Lei Federal n.° 4.923/65).

6.4.6. Protocolar junto ao Contratante a documentacdo abaixo relacionada, quando da resciséo de
contrato de trabalho de qualquer dos empregados prestadores de servigo:
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6.4.6.1. Termo(s) de rescisdo do(s) contrato(s) de trabalho do(s) empregado(s) prestador(es) de servico,
devidamente homologado(s), quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.4.6.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes a(s) rescisdo(6es)
contratual(is);

6.4.6.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

6.4.6.4. Exame(s) médico(s) demissional(is) do(s) empregado(s) dispensado(s).

6.4.7. Entrega da documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds
0 Ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.4.7.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.4.7.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes
contratuais;

6.4.7.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

6.4.7.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.5. Quando da extin¢do ou rescisdo do contrato, a Administracdo devera analisar a documentagéao
solicitada no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente.

6.6. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢6es previdenciérias, os fiscais
ou gestores de contratos de servicos com dedicacdo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar ao Ministério da
Previdéncia Social e a Secretaria da Receita Federal do Brasil; no caso de irregularidades quanto ao FGTS, os
fiscais deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego.

6.7. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencéo das condic¢Ges de habilitacéo
pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.8. E considerada como falta grave, compreendida como falha na execucdo do contrato, 0 ndo
recolhimento do FGTS dos empregados e das contribui¢cbes sociais previdenciarias, bem como o ndo
pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentacéo, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato,
sem prejuizo da aplicacdo de sancdo pecuniaria e da declaracdo de impedimento para licitar e contratar com o
Municipio de Céu Azul, nos termos do artigo 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

6.9. A fiscalizagdo poderd ordenar a imediata retirada do local e a substituicdo de empregado da
contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

CLAUSULA SETIMA — DA REPACTUAGCAO, DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E
DAS ALTERACOES

7.1. Sera admitida, por solicitacdo da contratada, a repactuacdo dos precos dos servicos, desde que seja
observado o interregno minimo de 1 (um) ano, e demonstrada de forma analitica a variacdo dos componentes
dos custos do contrato, devidamente justificada, de acordo com os dispositivos aplicaveis da Instrucdo
Normativa SLTI/MPOG n.° 2 de 30 de abril de 2008.

7.1.1. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais
como os custos decorrentes da méo-de-obra e 0s custos decorrentes dos insumos necessarios a execucdo do
Servigo.

7.1.2. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com data-base diferenciadas,
a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencdes
coletivas das categorias envolvidas da contratagéo.
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7.2. A repactuacdo ndo poderd alterar o equilibrio econdmico-financeiro original do contrato.

7.2.1. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou
convencdo coletiva.

7.2.2. A Administracdo ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos e Convengdes Coletivas que
ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo seré contado a partir:

7.3.1. da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento convocatorio, em
relacdo aos custos com a execucdo do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e
equipamentos necessarios a execucao do servico; ou

7.3.2. da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresentacao da proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da mao-de-obra e estiver vinculada as
data-base destes instrumentos.

7.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao.

7.5. Com base em ocorréncias registradas durante a execuc¢do do contrato, poderdo ser negociados 0s
seguintes itens gerenciaveis: auxilio doenga, licenca paternidade, faltas legais, acidente de trabalho, aviso
prévio indenizado e indenizagao adicional;

7.6. Para os custos relativos a mao-de-obra, vinculados a data-base da categoria profissional, o prazo
dentro do qual podera a contratada exercer seu direito a repactuacdo contratual serd da data da homologacao da
Convencéo ou Acordo Coletivo que fixar o novo salario normativo da categoria profissional abrangida pelo
contrato até a data da prorrogacao contratual subsequente, sendo que se ndo fizer de forma tempestiva e, por via
de consequéncia, prorrogar o contrato sem pleitear a respectiva repactuacéo, ocorrera a preclusdo do seu direito
a repactuar.

7.6.1. Caso a contratada esteja impossibilitada de postular a repactuacdo contratual até 0 momento da
assinatura do termo aditivo contratual, em razdo de o acordo ou a convengdo coletiva de trabalho ainda néo
estar registrado no Ministério do Trabalho, devera ressalvar no mencionado termo aditivo o seu direito a essa
repactuacdo, que devera ser exercido tdo logo ocorra o pertinente registro.

7.6.2. A contratada ndo fara jus a repactuacdo com efeitos retroativos se ndo apresentar a solicitacdo de
reajustamento contratual dentro de dois meses apds a data de homologag&o do Acordo, Convencédo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho, tornando-se a Unica e exclusiva responsavel pelos prejuizos decorrentes da nao
apresentacdo da solicitacdo no prazo informado.

7.7. Para 0s demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado, 0 prazo para a contratada solicitar
a repactuacdo encerra-se na data da prorrogagéo contratual.

7.8. Quando da solicitacdo da repactuacdo, esta somente sera concedida mediante negociacdo entre as
partes, considerando-se:

7.8.1. Os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administragéo;
7.8.2. As particularidades do contrato em vigéncia;
7.8.3. A nova planilha com a variacdo dos custos apresentada;

7.8.4. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes; e

7.8.5. A disponibilidade orcamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

7.9. Os reajustes dos itens envolvendo insumos, exceto quanto a obrigagdes decorrentes de acordo ou
conveng&o coletiva de trabalho e de Lei, e materiais serdo efetuados com base no indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, desde que demonstrada de forma analitica a variacdo dos componentes dos
custos pela contratada.
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7.10. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagcdo dos custos.

7.10.1. O prazo para decisdo ficara suspenso enguanto a contratada ndo cumprir 0s atos ou apresentar a
documentacdo solicitada pela contratante para a comprovacao da varia¢do dos custos.

7.11. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacOes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

7.11.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

7.11.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou,

7.11.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao envolver
revisdo do custo de mao-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengdo ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacéo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacgdes futuras.

7.12. O valor pactuado podera ser revisto por acordo entre as partes, com vistas & manutencdo do
equilibrio econémico-financeiro do contrato, na hipé6tese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em
caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando &lea econdmica extraordinaria e
extracontratual.

7.13. As eventuais solicitacbes deverdo fazer-se acompanhar de comprovacdo de superveniéncia do
fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, bem como da demonstracdo analitica de
seu impacto nos custos do contrato.

7.14 - A CONTRATADA fica obrigado a aceitar nas mesmas condi¢es contratuais 0s acréscimos ou
supressoes até o limite fixado na Lei n® 8.666/93, que por necessidade da Administracdo se facam necessarias;

7.15 - A alteracdo de qualquer das disposicOes estabelecidas neste Contrato, somente serd reputada
valida por acordo de ambas as partes contraentes, tomada expressamente por Termo Aditivo que ao presente
aderira, passando a fazer parte dele integrante.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES
8.1. Sdo obrigacbes da contratada:
8.1.1. Além de atender as condicdes estabelecidas no edital e seus anexos a contratada obriga-se a:

8.1.2. Iniciar a execugdo dos servigos a partir da assinatura do contrato ou emissdo da ordem de
SEervico;

8.1.3. Fiel execucdo dos servigos, suprindo prontamente as faltas dos empregados, inclusive por motivo
de doenga, além de conceder orientagdo e treinamento permanente por meio de supervisores e instrutores
capacitados;

8.1.4. Cumprir e zelar pela observancia dos compromissos assumidos no edital, no termo de referéncia
e no contrato.

8.1.5. Responder perante a contratante e terceiros por eventuais danos decorrentes da execucdo do
contrato;

8.1.6. Zelar pelos materiais, mdveis e instalacbes, equipamentos e utensilios que lhe forem entregues
para uso, substituindo-os por sua conta quando extraviados ou danificados. Deverd, outrossim, relacionar com a
devida antecedéncia o tipo e a quantidade de materiais a serem utilizados nos servi¢os contratados;

8.1.7. Responsabilizar-se por quaisquer danos, perdas ou avarias causados por empregados em
pertences do contratante ou de terceiros, ocorridos no exercicio do trabalho, efetuando o ressarcimento dos
prejuizos verificados;

8.1.8. Os empregados deverao trabalhar devidamente uniformizados;

8.1.9. Manter todos os direitos trabalhistas, inclusive contribuicdes previdenciarias, fundiarias e
tributérias, rigorosamente em dia, de modo a ndo prejudicar a boa prestacdo dos servicos e os direitos dos
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trabalhadores, bem como impedir quaisquer responsabilidades ao Municipio de Céu Azul (solidaria ou
subsidiaria), sob pena de rescisdo do contrato e aplicagdo da multa compensatéria e da clausula penal previstas
neste contrato, sem prejuizo das demais san¢des aqui previstas;

8.1.10. Manter, durante toda a execucdo do objeto, em compatibilidade com as obrigacBes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

8.1.11. Abster-se de subcontratar total ou parcialmente o objeto do contrato;

8.1.12. Arcar com todos encargos decorrentes da contratacdo, especialmente os referentes a tributos,
taxas, fretes, seguros, encargos sociais e trabalhistas;

8.1.13. Manter preposto, aceito pela contratante, no local de execucdo dos servi¢os, ou na base
instalada no municipio, para representa-la na execucao do contrato;

8.1.14. Prestar os esclarecimentos julgados necessarios, bem como informar e manter atualizado(s) o(s)
namero(s) de fac-simile, telefone, endereco eletrdnico (e-mail) e 0 nome da pessoa autorizada para contatos;

8.1.15. Exigir de seus prepostos o cumprimento das normas da contratante;

8.1.16. Restituir ao contratante todas as despesas que este tiver que realizar para suprir as falhas
ocorridas na execucdo do presente contrato, em consequéncia da acdo ou omissdo da contratada ou de seus
empregados;

8.1.17. Deveré responsabilizar-se por todos os tributos e contribuigdes que venham incidir sobre os
servigos objeto do presente contrato, ndo cabendo ao contratante quaisquer obrigagGes ou responsabilidades
guanto a eles;

8.1.18. Executar 0s servicos objeto desta licitacdo por intermédio de seus funcionérios, sendo vedada a
subcontratacdo, no todo ou em parte;

8.1.19. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo vigente,
comprometendo-se a fiscalizar os servi¢os executados por seus empregados, na forma prevista, acatando as
determinagdes e normas do contratante no tocante ao perfeito andamento dos servigos ora contratados;

8.1.20. Selecionar e preparar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar servigos, encaminhando
portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho;

8.1.21. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apds notificacdo qualquer funcionario com conduta inconveniente ao contratante;

8.1.22. Manter sediado junto ao contratante, durante os turnos de trabalho, pessoas capazes de tomar
decisBes compativeis com 0s compromissos assumidos;

8.1.23. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos funcionérios, das normas disciplinares
determinadas pelo contratante;

8.1.24. Assumir todas as responsabilidades e providenciar as medidas necessérias ao atendimento dos
seus funcionarios, acidentados ou com mal subito, por meio dos seus Supervisores;

8.1.25. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servicos em perfeitas
condigdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas do aviso da
Contratante. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de protecdo, que evitem danos a rede
elétrica e a rede de tecnologia;

8.1.26. Implantar de forma adequada a planificagdo, execucdo e supervisdo permanente dos servicos, de
modo a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de maneira meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias do contratante;

8.1.27. Instruir os seus funcionarios quanto a prevencao de incéndios nas areas do contratante;

8.1.28. Fazer seguro de seus funcionarios contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucéo do contrato,
conforme exigéncia legal;
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8.1.29. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, observando a
norma que exige o controle de ponto (manual ou eletrénico), bem como as ocorréncias havidas;

8.1.30. Prestar o0s servi¢os dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

8.1.31. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
visando a correta execucao dos servigos;

8.1.32. Fornecer uniformes adequados ao tipo de servigco por funcionario, providenciando a substitui¢ao
sempre gque necessario, de modo que os funcionérios apresentem-se, diariamente, no melhor aspecto de higiene
e limpeza, de acordo com o clima. Estes uniformes deverdo ter identificacdo da contratada;

8.1.33. Na hipotese de interposicéo de acdo trabalhista ou de qualquer outra natureza, intentada contra a
contratada e contratante pelos funcionarios da contratada, pedindo a condenacdo deste de forma solidaria ou
subsidiaria, esta deverd comparecer espontaneamente em juizo, reconhecendo sua verdadeira condicdo de
empregadora e substitui-lo no processo até o final do julgamento, respondendo pelos 6nus diretos e indiretos de
eventual condenacdo. Esta responsabilidade ndo cessa ap6s o término ou rescisao deste Contrato;

8.1.34. Em caso de decisdo judicial que impute responsabilidade de qualquer natureza, seja a titulo
solidario ou subsidiario ao contratante, originario do contrato de prestacdo de servicos mantido entre as partes,
permite-se o desconto dos valores correspondentes das faturas a serem pagas, mesmo que nédo se refiram aos
servigos cobertos por este instrumento contratual;

8.1.35. A contratada se obriga a apresentar mensalmente com a nota fiscal/fatura os documentos
exigidas;

8.1.36. Quando ndo mais houver vinculo contratual entre a contratada e o contratante, a cobranga
desses valores serd feita por meio da forma permitida pela legislacéo vigente;

8.1.37. Responsabilizar-se integralmente por todos os eventuais danos causados ao contratante ou a
terceiros, em decorréncia dos servigos contratados, respondendo por todos os prejuizos;

8.1.38. A contratada executara periodicamente, no minimo 1 (uma) vez ao ano, programas de
treinamento de seguranca, asseio, limpeza e relagbes humanas no trabalho, bem como de preparo técnico de
cada categoria, para os funcionarios colocados a disposic¢do do contratante;

8.1.39. Zelar pelos mdveis, instalagBes, equipamentos e utensilios que lIhes forem entregues para uso,
substituindo-os por sua conta quando extraviados ou danificados;

8.1.40. Apresentar, até 10 (dez) dias uteis apds a assinatura do contrato, garantia no valor
correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor do contrato, na modalidade escolhida e nos termos do artigo
56, paragrafo 2°, da Lei Federal n° 8.666/93.

8.1.41. Creditar os salarios nas contas bancarias dos empregados, em agéncias situadas na localidade ou
regido em que ocorre a prestacdo dos servicos;

8.1.42. Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do contrato, 0 acesso dos
empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil,
com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarios foram recolhidas;

8.1.43. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizacéo;

8.1.44. Informar a contratante os acordos coletivos, convencdes coletivas de trabalho e sentengas
normativas editadas que se relacionem com as categorias profissionais abrangidas por este contrato, bem como
as alteraces efetuadas;

8.1.45. Sempre que solicitado, apresentar extrato de FGTS dos empregados;
8.2. S8o obrigacbes da contratante:

8.2.1. notificar a contratada, formal e tempestivamente, sobre as irregularidades observadas no
cumprimento do contrato;

8.2.2. efetuar os pagamentos, ap6s a aprovacao da execucdo do objeto do contrato, na forma prevista
neste instrumento.
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8.3. Fica expressamente ressalvado que ndo haverd vinculo trabalhista entre as partes, nem entre 0s
prepostos e empregados da contratada e o0 contratante, cabendo a contratada cumprir com todas as obrigacoes
trabalhistas e encargos sociais, fiscais, previdenciarias, fundiarias, seguro-acidente e outros, etc., arcando
inclusive com indenizacGes e acdes trabalhistas e civeis decorrentes de acidentes de trabalho verificados com
seus empregados e prepostos, cumprindo ainda fielmente os acordos e convencdes coletivas de trabalho
celebrados pela categoria profissional.

8.4. Na hipdtese de qualquer acdo trabalhista movida em face do contratante, a contratada assume a
obrigacdo de comparecer em juizo tdo logo seja notificada/citada, reconhecendo sua verdadeira condicdo de
empregadora e substituindo o contratante no processo, até o transito em julgado da demanda, bem como
responder pelos 6nus, diretos e indiretos decorrentes de eventual condenacao, persistindo tal obrigacdo mesmo
apds o ‘termo’ do contrato de prestagdo de servigos entre as partes.

8.5. Cabera exclusivamente a contratada arcar com o0 pagamento de eventuais indenizacbes e
condenacdes trabalhistas ou civeis decorrentes de sentengas proferidas em acGes trabalhistas ou civeis
intentadas por funcionarios ou ex-funcionarios seus.

8.6. Na impossibilidade de serem refeitos os servigos rejeitados, ou na hipotese de eles ndo serem
executados, o valor respectivo serd descontado da importancia devida a contratada, sem prejuizo das demais
medidas cabiveis.

8.7. A execugdo completa do contrato s6 acontecerd quando a contratada comprovar 0 pagamento de
todas as obrigaces trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS dos empregados da contratada alocados a
execucdo do servico.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL

9.1. Até 10 (dez) dias Uteis ap0s a assinatura do contrato, a contratada devera apresentar ao Contratante
garantia contratual no valor de 5% (cinco por cento) do total da contratacdo, em uma das modalidades descritas
a sequir:

9.1.1. caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidag&o e de custddia autorizado pelo Banco Central
do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

9.1.2. seguro-garantia;
9.1.3. fianca bancéria.
9.2. A garantia destina-se, qualquer que seja a modalidade escolhida, ao pagamento de:

9.2.1. prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacOes nele previstas;

9.2.2. prejuizos causados & administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

9.2.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao contratado; e

9.2.4. obrigagOes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pelo
contratado.

9.3. No caso de apresentacdo de seguro-garantia como garantia contratual, este deve ter como
beneficiario direto, Gnico e exclusivo o Municipio de Céu Azul do Estado do Parana e deve contemplar todas as
situacOes elencadas no subitem anterior.

9.4. No caso de apresentacdo de fianca bancaria como garantia, esta devera ser emitida em nome do
Municipio de Céu Azul do Estado do Parana, devendo constar do instrumento a reniincia expressa, pelo fiador,
do beneficio previsto no artigo 827, da Lei n.° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Codigo Civil.

9.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo ou reposi¢do da garantia acarretara a aplicagao
de multa moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até 0 maximo
de 2% (dois por cento).
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9.6. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il
do artigo 78 da Lei n.° 8.666/1993,;

9.7. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

9.8. O valor da garantia sera atualizado sempre que houver alteracdo do valor do contrato.
9.9. A garantia seré renovada a cada prorrogacao.

9.10. A garantia vigorard da data de assinatura do contrato até 03 (trés) meses ap6s o término da
vigéncia contratual.

9.11. Se a garantia for utilizada em pagamento de qualquer obrigacdo ou de multa aplicada,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, o contratado obrigar-se-4 a fazer a respectiva reposic¢éo, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data em que for notificada pela contratante.

9.12. A garantia prestada serd restituida ou liberada ap6s o cumprimento integral de todas as obrigacoes
contratuais e comprovacgédo de pagamento de todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagéo
ou comprovacao de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que
ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

9.12.1. Caso as condigdes acima ndo ocorram até o fim do segundo més ap6s o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia e os valores das faturas correspondentes a 1(um) més de servigos serdo utilizados
para o pagamento dessas verbas trabalhistas aos trabalhadores alocados a execugdo dos servigos.

9.12.2. A contratada autoriza a contratante, no momento da assinatura do contrato, a reter a garantia,
caso as exigéncias acima nao sejam cumpridas no prazo determinado, a garantia sera retida.

9.12.3. O pagamento serd realizado mediante Termo de Ajustamento de Conduta, lavrado pelo
Ministério Publico do Trabalho, a ser celebrado entre a Administracdo e a empresa contratada, com a
interveniéncia do sindicato da categoria profissional, se houver.

9.12.4. Na impossibilidade de se lavrar o termo de ajustamento de conduta respectivo, 0 pagamento
seré efetuado mediante deposito judicial.

9.13. Sera considerada extinta a garantia com a devolucdo da apolice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importéncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato.

9.14. A garantia ndo sera executada nos seguintes casos:
9.14.1. caso fortuito ou forca maior;
9.14.2. alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes contratuais;

9.14.3. descumprimento das obrigacGes pela contratada decorrente de atos ou fatos da Administragéo;
ou

9.14.4. prética de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracéo;

CLAUSULA DECIMA - PENALIDADES

10.1. Pelo descumprimento parcial ou total dos compromissos assumidos, a contratada estara sujeita a
aplicacdo das seguintes penalidades, apds regular apuracao, mediante processo administrativo, garantido amplo
direito de defesa, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis:

10.1.1. multa compensatéria de até 20% (vinte por cento), a ser calculada sobre o valor total da
contratacdo, no caso de inadimplemento de qualquer obrigacdo por parte da contratada, sem prejuizo das
demais sangdes administrativas;

10.1.2. multa moratéria de até 1% (um por cento) por dia de atraso nao justificado no cumprimento dos
prazos estabelecidos neste instrumento, contada desde o primeiro dia do atraso na execugéo de qualquer prazo
previsto no contrato, a ser calculada sobre o valor total atualizado da contratacdo, até o limite de 20% (vinte por
cento);
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10.1.3. multa compensatdria de até 20% (vinte por cento) a ser calculada sobre o valor total da
contratacdo, no caso de inadimplemento da garantia do objeto, sem prejuizo das demais sanc¢des
administrativas;

10.1.4. multa moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor
total do contrato, no caso de inobservancia do prazo fixado para apresentacdo de garantia, até o limite de 2%
(dois por cento);

10.1.4.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il
do artigo 78 da Lei n.° 8.666/1993.

10.1.5. multa moratéria de 1% (um por cento) por dia de falta de funcionario terceirizado, a ser
calculada sobre o valor da parcela mensal do contrato até o limite de 20% (vinte por cento).

10.1.6. multa moratéria de 0,5%(zero virgula cinco por cento) por atraso no horario de trabalho de
funcionério terceirizado, a ser calculada sobre o valor da parcela mensal do contrato até o limite de 20% (vinte
por cento).

10.1.7. multa moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso no pagamento dos funcionarios
terceirizados, a ser calculada sobre o valor da parcela mensal do contrato até o limite de 20% (vinte por cento).

10.1.8. adverténcia;

10.1.9. suspensédo temporéria de participar de licitacdo e impedimento de contratar com o Municipio de
Céu Azul, por até dois anos;

10.1.10. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo
pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo de dois anos.

10.2. A critério da Administragdo, poderdo ser suspensas penalidades, no todo ou em parte, quando o
atraso for devidamente justificado por escrito pela contratada e aceito pelo Municipio de Céu Azul.

10.3. O valor das multas sera deduzido da importancia a ser paga a contratada.

10.4. As multas poderdo ser aplicadas juntamente com as penas de adverténcia, impedimento de licitar
e contratar com o Municipio de Céu Azul ou declaragdo de inidoneidade.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1. A contratacdo poderé ser rescindida, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial,
na ocorréncia das hipéteses previstas no artigo 78 da Lei Federal n.° 8.666/1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurados
o0 contraditério e a ampla defesa.

11.3. A rescisdo determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos
incisos | a XIl e XVII do artigo 78 da Lei n.° 8.666/1993, acarreta as consequéncias previstas nos incisos Il e
IV do artigo 80 do mesmo diploma legal, sem prejuizo das demais san¢fes previstas.

11.4. A contratagdo também podera ser distratada, por acordo entre as partes, reduzido a termo no
processo da licitacdo, desde que haja conveniéncia para a Administracao.

11.4.1. O distrato sera precedido de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DOCUMENTAGCAO CONTRATUAL

12.1 - Ficam integrados a este Contrato, independente de transcrigdo, os seguintes documentos cujos
teores sdo de conhecimento da CONTRATADA: processo licitatorio, projeto basico, e/ou especificagdes, e/ou
memoriais, proposta da proponente vencedora, planilhas de orcamento, parecer de julgamento, garantia de
execucdo e legislagdo pertinente & espécie. Fica entendido que os projetos, especificacdes e documentos séo
complementares entre si, de modo que qualquer detalhe, que se mencione em um e se omita em outro ser
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considerado especificado e valido neste Contrato. Fica ainda o presente contrato estritamente vinculado a Lei
8666/93 e alteracOes posteriores.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ANTICORRUPCAO

13.11 As partes declaram conhecer as normas de prevengdo a corrupgdo previstas na legislacao
brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execugdo deste contrato nenhuma das partes
podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de
guem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacéo,
compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que
constituam prética ilegal ou de corrupcdo, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econémico
financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo
garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO CONHECIMENTO DAS PARTES E FORO

14.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Matelandia, Estado do Parand, para dirimir as davidas e os
Casos 0missos.

E por assim estarem justos e contratados, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma e

para o mesmo efeito diante das testemunhas a tudo presentes.

Céu Azul, --- de ----- [ Y

GERMANO BONAMIGO
Prefeito Municipal

Contratante Contratado
Fiscal do contrato Gestor do Contrato
Testemunhas:
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